CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

SELECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA No. 002 - 2021

OBJETO: Prestar servicios para desarrollar el nuevo portal web -Sede Electrénica- para
el Consejo Profesional de Administracion de Empresas en cumplimiento a la normatividad
vigente.

PLIEGO DE CONDICIONES

El Consejo Profesional de Administracién de Empresas invita a todas las personas y

organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se encuentren conformadas de

acuerdo a la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a los procesos de
contratacion de la Entidad para el afio 2021.

NOVIEMBRE DE 2021
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PLIEGO DE CONDICIONES SELECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA No. 002 —
2021

La Entidad se encuentra interesado en recibir propuestas para seleccionar al oferente que
ofrezca el servicio del servicio para desarrollar el nuevo portal web -Sede Electrénica-
para el Consejo Profesional de Administracion de Empresas en cumplimiento a la
normatividad vigente. Para lo anterior, se recomienda a los oferentes que antes de
elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

a. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para
participar en la seleccién abreviada y para celebrar contratos con la entidad.

b. Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones de la seleccién, de
los documentos que hacen parte del mismo y de las normas que regulan la
contratacion administrativa con entidades del estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y demas normas reglamentarias y complementarias).

c. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos
gue deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacién completa
que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en el presente pliego
de condiciones.

d. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de
los plazos exigidos en el pliego de condiciones.

e. Suministrar toda la informacién requerida a través de este pliego.

f. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en este pliego.

g. Elaborar los aspectos técnicos y econdmicos de la propuesta en estricto acatamiento
de lo dispuesto en el presente pliego, verificando la integridad y coherencia de los
ofrecimientos.

h. Presentar sus ofertas con el correspondiente indice y debidamente foliadas.

EL CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS SE RESERVA EL
DERECHO DE VERIFICAR TODA LA INFORMACION INCLUIDA EN LA PROPUESTA Y
DE SOLICITAR A LAS AUTORIDADES COMPETENTES O A LOS PARTICULARES
CORRESPONDIENTES, INFORMACION RELACIONADA CON EL CONTENIDO DE LA
MISMA.
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1. INFORMACION GENERAL.

En virtud del principio de publicidad establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, se presenta a continuacion el Pliego de Condiciones
para el proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia de la referencia.

Los interesados deberan leer completamente el presente Pliego de Condiciones, toda vez
que, al participar en el proceso de seleccion, se presume que tiene conocimiento de los
mismos y de las modificaciones introducidas. El Consejo Profesional de Administracion de
Empresas agradece las sugerencias u observaciones al mismo, las cuales deben ser
enviadas al correo electronico convocatorias2021@cpae.qov.co.

1.1 OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION.

Prestar servicios para desarrollar el nuevo portal web -Sede Electrénica- para el Consejo
Profesional de Administracion de Empresas en cumplimiento a la normatividad vigente.

1.1.1. JUSTIFICACION

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas es un organismo creado por la
Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de 1984. El articulo 9° de la
mencionada Ley, establecié que este Consejo tendra dentro de sus funciones expedir la
matricula y tarjeta profesional a los egresados de los programas académicos que le
competen y que cumplan los requisitos establecidos para este fin.

El sector de sistemas de la informacion esta regulado por el Ministerio de las Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones conforme a la Ley 1341 de 2009 “Por la cual se
definen principios y conceptos sobre la sociedad de la informacién y la organizacién de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones —TICs”.

La norma establece que los proyectos estratégicos de transformacion digital se orientaran,
entre otros, a los principios de: Plena interoperabilidad entre los sistemas de informacion
publicos que garantice el suministro e intercambio de la informacién de manera agil y
eficiente a través de una plataforma de interoperabilidad; Optimizacién de la gestion de
recursos en proyectos de Tecnologias de la Informacion a través del uso de los
instrumentos de agregacion de demanda y priorizacion de los servicios de nube;
Implementacién de todos los tramites nuevos en forma digital o electronica sin ninguna
excepcién, en consecuencia, la interaccion del Ciudadano-Estado sélo sera presencial
cuando sea la Unica opcion; Inclusibn de programas de uso de tecnologia para
participacion ciudadana y Gobierno abierto en los procesos misionales de organismos
publicos.

Por su parte la Ley 1712 de 2014, conocida como la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacion Publica, regula el derecho de acceso a la informacién publica
gue tienen todas las personas, los procedimientos para el ejercicio y la garantia del
derecho fundamental, asi como las excepciones a la publicidad de la informacion publica.
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De acuerdo con lo consagrado en el articulo 5 — Ambito de aplicacion- de la Ley 1712 de
2014 que en su literal C establece: -Las disposiciones de esta ley seran aplicables a las
siguientes personas en calidad de sujetos obligados: (...) C. Las personas naturales y
juridicas, publicas o privadas, que presten funcion publica, que presten servicios publicos
respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion del servicio publico,
lo que hace al Consejo Profesional de Administracion de Empresas sujeto obligado a
cumplir con lo estipulado en mencionada Ley.

Asi las cosas, es necesario garantizar la implementacibn de las resoluciones
reglamentarias de la Ley 1712 de 2014, que establecen:

e Resolucion 1519 de 2020: “Por la cual se definen los estandares y directrices para
publicar la informacién sefialada en la Ley 1712 del 2014 y se definen los requisitos
materia de acceso a la informacion”.

e Resolucion 2893 de 2020: “Por la cual se expiden los lineamientos para estandarizar
ventanillas Unicas, portales especificos de programas transversales, sedes electronicas,
tramites, OPAs y consultas de acceso a informacién publica, asi como en relacion con la
integracion al Portal Unico del Estado Colombiano, y se dictan otras disposiciones”.

Dado que la ultima actualizacién del portal del Consejo Profesional de Administracién de
Empresas data del afio 2019 y que este no contempla los lineamentos ni estandares
requeridos en las mencionadas resoluciones se hace necesario redisefiar el portal
Www.cpae.gov.co, bajo una estrategia de comunicacion centrada en el usuario y orientada
a facilitar el acceso a los servicios que ofrece la Entidad, asi como a la informacion
publica, garantizando asi la transparencia y acceso a la informacién para todos sus
grupos de interés

1.2 ESTUDIOS PREVIOS

Los estudios previos y los documentos que soportan el proceso de seleccion, pueden ser
consultados en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP), a través del
Portal Unico de Contratacion, cuyo sitio web es: www.contratos.qov.co y/o en la pagina
del Consejo Profesional de Administracion de Empresas en la direccion:
WWW.Cpae.gov.co.

1.3 REGIMEN LEGAL DEL PROCESO Y DEL CONTRATO

Atendiendo el contenido del estudio previo se establece que el presente proceso se regula
por lo sefialado en la Constitucion Politica, en las leyes 80 de 1993, y 1150 de 2007 y
1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios y por lo
dispuesto en el presente Pliego de Condiciones.

Si existiere contradiccion entre el pliego y la Ley, primara lo establecido en la norma
superior, cuando se llegaren a presentar vacios en el Pliego de Condiciones, estos se
supliran con el Estatuto General de Contratacion y sus decretos reglamentarios, estos
contindan, se supliran con las normas del Cadigo Civil y del Codigo de Comercio.
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1.4 PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas garantiza a los oferentes y a la
ciudadania que la escogencia de sus contratistas se efectuara siempre de conformidad
con la normatividad que regula la materia, es decir, las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios y demas normas que resulten aplicables.

Para el efecto, los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los
informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten en el proceso contractual, para
lo cual se establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y
otorguen la posibilidad de expresar observaciones.

Todas las actuaciones del Consejo Profesional de Administracion de Empresas dentro de
este proceso contractual son publicas y los expedientes que las contengan estaran
abiertos al publico. El Consejo Profesional de Administracion de Empresas expedira las
copias del proceso contractual a costa del interesado, incluyendo copia de las propuestas,
respetando la reserva de que gocen legalmente algunos documentos. Las copias de las
propuestas se expedirdn una vez culminado el proceso de evaluacién de las propuestas
por parte de los comités.

En cumplimiento del principio de transparencia, el Consejo Profesional de Administracion
de Empresas garantiza que en los pliegos de condiciones se encuentran consagrados los
requisitos objetivos y necesarios para participar en el proceso de seleccién; que se
encuentran definidos en reglas objetivas, justas, claras y completas, precisando las
condiciones de costo y calidad de los bienes y servicios necesarios para la ejecucién del
contrato, todo lo cual tiene relacion con el equilibrio econdmico contractual y las garantias
gque deben otorgarse; que no existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento,
ni exenciones de responsabilidad derivadas del errébneo suministro de datos, informes o
documentos; que las reglas consagradas no inducen a error a los proponentes y
contratistas y no los llevan a formular ofrecimientos de extension ilimitada o que dependan
de la voluntad exclusiva de la entidad.

De la misma manera, en aplicacion del principio de transparencia, todos los actos
administrativos que expide el Consejo Profesional de Administracion de Empresas en la
actividad contractual o con ocasion de ella, salvo los de mero tramite, se motivaran en
forma detallada y precisa, al igual que los informes de evaluacion, el acto de adjudicaciéon
y la declaratoria de desierto del proceso, si esto ultimo ocurriere (numeral 7 del articulo 24
de la Ley 80 de 1993).

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas garantiza que no actuara con
desviacion o abuso de poder, y que ejercera sus competencias exclusivamente para los
fines previstos en la ley (hnumeral 8 del articulo 24 de la Ley 80 de 1993).

1.5 VEEDURIAS CIUDADANAS
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, y en la Ley 850

de 2003, el presente proceso de seleccion, asi como el contrato que como consecuencia
de su tramite se suscriba, podran ser objeto de la vigilancia y control ciudadano.
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1.6 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial maximo estimado por el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas para el presente proceso de seleccidon asciende a la suma de SETENTA Y
DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($72.250.000) M/cte, incluido
IVA cuando a ello hubiera lugar, y demés impuestos de ley, asi como los costos directos e
indirectos necesarios para la ejecucion del contrato.

Los recursos con que cuenta el Consejo Profesional de Administracion de Empresas para
respaldar econémicamente la ejecucion del presente objeto a contratar, provienen del
presupuesto asignado a la Entidad para Gastos de Funcionamiento, con cargo a los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal No. 195, 196 y 197 del 11 de noviembre de
2021.

El proponente debera incluir dentro del valor total de la oferta todos los impuestos a los
que haya lugar; en el evento de que no los discrimine el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas los considerara incluido en el valor total de la propuesta y asi
lo aceptard el proponente. Asi mismo, se deben contemplar todos los costos directos e
indirectos, tales como impuestos, contribuciones, tasas publicacion, garantias y aquellos
gue se causen con ocasion de la suscripcion del contrato.

1.7 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacién del proceso de seleccién se hard de forma total. En consecuencia, los
proponentes solo pueden presentar su oferta de la misma forma. No se aceptaran
propuestas alternativas en el presente proceso de seleccion.

La Entidad podra adjudicar el contrato aun cuando sdélo se haya presentado una
propuesta, y esta cumpla con los requisitos exigidos en el presente Pliego de
Condiciones, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

1.8 PARTICIPANTES

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, podran
participar en el presente proceso de seleccién todas las personas naturales o juridicas,
gue se encuentre debidamente facultadas por la Ley y la Constitucion; individualmente, en
consorcio 0 en union temporal, que cumplan con los requisitos habilitantes para la
participacién en el proceso y cumplan con todos los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones.

Para el caso de los extranjeros se aplicara el principio de reciprocidad, en los términos
consagrados en la Ley.

1.9 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Los proponentes no deben estar incursos en ninguna inhabilidad o incompatibilidad para

contratar con las entidades estatales, de conformidad con el articulo 8° del Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, el articulo 127 de la Constitucion
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Politica, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas
normas complementarias o modificatorias.

Con la presentacion de su propuesta el oferente acepta y declara, bajo la gravedad del
juramento, que no esta incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con el Consejo Profesional de Administracién de Empresas.

Si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad el contratista deberd ceder el
contrato previa autorizacidén escrita de la Contraloria o si ello no fuere posible, renunciara
a su ejecucion. Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente se
entenderd que renuncia a la participacion en el proceso de seleccién y a los derechos
surgidos del mismo.

Si la inhabilidad o incompatibilidad surge para uno de los miembros del consorcio o union
temporal, durante el proceso de seleccién, ésta afectara la propuesta misma y se
entenderd que renuncian todos los miembros del consorcio o uniéon temporal a la
participacion en el proceso y a los derechos surgidos del mismo.

En el mismo sentido, si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviniere en uno de los
miembros de un consorcio 0 unién temporal estando vigente y en ejecucion el contrato,
éste cederd su participacibn a un tercero, previa autorizacion escrita del Consejo
Profesional de Administracién de Empresas.

La cesion se autorizara siempre y cuando se cumplan todas las condiciones ofrecidas en
la propuesta inicial; en ningln caso podra haber cesién entre los miembros del consorcio
0 unién temporal.

Tampoco podran participar en el presente proceso de seleccion, ni suscribir el respectivo
contrato los oferentes que se encuentren en alguna de las siguientes situaciones:
cesacion de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales y cualquier otra
circunstancia que permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econémica o
técnica del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

1.10 CORRESPONDENCIA

El Consejo Profesional de Administracion de Administracion de Empresas publicara en el
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - SECOP, Portal Unico de contratacion
www.contratos.gov.co la totalidad de los documentos del presente Proceso de Seleccion.
Toda la correspondencia que se genere por parte de los proponentes y esté relacionada
con el presente Proceso de Seleccion como: las aclaraciones, envios y manifestaciones
de interés en participar y de los documentos requeridos con ocasion de la verificacion y
evaluacion de las propuestas, para ser tenidas en cuenta deberan remitir a dicha direccion
electronica convocatorias2021@cpae.gov.co, indicando el proceso de seleccion al que se
refieren, el nombre y firma de la persona natural y/o el representante legal de la persona
juridica que la remite y correo electrénico del remitente.

Los términos fijados en el presente pliego de condiciones, se entenderan en dias habiles,
salvo que se indiquen textualmente que son calendario.
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NOTA: No serd atendida la correspondencia entregada en la recepciéon del edificio, o
cualquier otro correo electrénico diferente al sefalado.

1.11 ADENDAS

Cualquier modificacion al pliego de condiciones se efectuara a través de adendas, las
cuales se incorporardn al proceso y se publicaran en la pagina web www.contratos.gov.co
del Portal Unico de contratacion. En el evento que se modifiquen los plazos y términos del
proceso de seleccion, la adenda debera incluir el nuevo cronograma, estableciendo los
cambios que ello implique en el contenido del acto de apertura, de conformidad con lo
descrito en el Decreto 1082 de 2015.

1.12 VALIDEZ DE LAS PROPUESTAS

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccidon, tendran en
cuenta que sus ofrecimientos deben tener un término de validez igual al de la vigencia de
la garantia de seriedad del ofrecimiento, contados a partir del momento de presentacién
de la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual. En caso de incluirse un plazo de validez de la oferta menor al exigido, éste no
seré tenido en cuenta.

1.13 DEVOLUCION DE LAS COPIAS DE LAS PROPUESTAS
Los proponentes no favorecidos con la adjudicacién del presente proceso de seleccion,
deben retirar dentro del mes siguiente a la fecha de celebracién del respectivo contrato,
las copias de las ofertas presentadas dentro de este proceso. Caso contrario, la Entidad
procederd a destruir dichas copias.

2. PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE MENOR CUANTIA

2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO

Actividad Fecha Lugar
Publicacién de estudios Portal Unico de Contratacién
previos, aviso de convocatoria | 12 de noviembre del | WWW-colombiacompra.gov
pubhca y proyecto de p“ego 2021 .CO Yy padina web del COHSEJO
de condiciones Www.Cpae.gov.co
Plazo para la presentacion de Del 12 al 19 de
observaciones al proyecto de noviembre de 2021, Convocatorias2021@cpae
pliego de condiciones hasta las 4:00 pm .gov.co
Respuesta y apreclaciones Portal Unico de Contratacion
del Consejo sobre |as ; www.colombiacompra.gov
observaciones presentadas al 22 de noviembre del o .él ina web del Cdnse'o
proyecto de pliego de 2021 coy ?/vv%w CDAR OV, CO J
condiciones -cpae.gov.
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Actividad

Fecha

Lugar

Acto de apertura del proceso y
publicacion del pliego de
condiciones definitivo

23 de noviembre de
2021

Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov
.co y pagina web del Consejo

WWW.Cpae.gov.co

Manifestacion de interés

Del 24 al 26 de
noviembre de 2021
hasta las 3:00 p.m.

Convocatorias2021@cpae
.gov.co

Fecha limite para recibir
observaciones y aclaraciones
al pliego de condiciones

Del 24 al 26 de
noviembre de 2021, el
ultimo dia Unicamente

se podran solicitar
aclaraciones hasta las
10:00 a.m.

Convocatorias2021@cpae
.gov.co

Publicacion de los
proponentes que manifestaron
interés en participar en el
proceso.

29 de noviembre de
2021

Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co
y pagina web del Consejo
WWW.Cpae.gov.co

Fecha limite para expedir

adendas

1 de diciembre de
2021

Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov
.co y pagina web del Consejo

WWW.Cpae.gov.co

Fecha limite para la
presentacioén de propuestas,
diligencia de cierre del

2 de diciembre de
2021 a

Convocatorias2021@cpae

.gov.co
proceso y apertura de las las 3:00 p.m. g
propuestas.
Portal Unico de Contratacion
Evaluacion de las propuestas Del 3al 10 de www.colombiacompra.gov

diciembre de 2021

.co y pagina web del Consejo

WwWw.cpae.gov.co

Subsanaciones

Dentro del plazo
indicado por el Consejo

Convocatorias2021@cpae
.gov.co

Publicaciéon del informe de
evaluacion

13 de diciembre de

Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov

2021 .Co y pagina web del Consejo
WWW.Cpae.gov.co
Presentacion de Del 14 al 15 de
observaciones al informe de diciembre, hasta las Convocatorias2021@cpae
evaluacion 4:00 p.m. .gov.co

WWW.Cpae.goVv.co
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Actividad Fecha Lugar

Portal Unico de Contratacion

Respuestg a _I,as 16 de diciembre 2021 Www.pqlombiacompra.gov_

observaciones y adjudicacion .co y pagina web del Consejo
del proceso de seleccion WWW.cpae.gov.co

Suscripcion y legalizacion del

contrato,  expedicion  del 20 de diciembre de Convocatorias2021@cpae

registro presupuestal y 2021 .gov.co.

publicacién del contrato

Las fechas antes indicadas podran variar de acuerdo con la Ley y con las condiciones
previstas en el presente pliego o por decisién del Consejo Profesional de Administracion
de Empresas, en caso de prérroga de los plazos del proceso, se dara oportuno aviso
través de la pagina Web www.contratos.gov.co del Portal Unico de contratacion.

2.2. PUBLICIDAD DE LOS DOCUMENTOS Y ACTOS DEL PROCESO

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, todos los
documentos que se generen en desarrollo del presente proceso de seleccidon seran
publicados en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP), a través del
Portal Unico de Contratacion, cuyo sitio web es: www.contratos.gov.co.

2.3. PUBLICACION Y CONSULTA DEL AVISO DE CONVOCATORIA, DE LOS
ESTUDIOS PREVIOS Y DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES Y
OBSERVACIONES

En la fecha prevista en el cronograma, el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas publicara el aviso de convocatoria publica, los estudios previos y el proyecto de
pliego de condiciones en la pagina web del Portal Unico de Contratacién Publica (Secop)
www.contratos.gov.co. Estos documentos también podran ser consultados en la pagina
web de la Entidad: www.cpae.gov.co.

2.4.  ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION Y
PUBLICACION Y CONSULTA DEL PLIEGO DE CONDICIONES

En el término previsto en el cronograma, el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas expedira y publicara en el Secop el acto administrativo que ordene la apertura
del proceso de seleccion. Dicho acto contendra el objeto del proceso, el cronograma y los
demas asuntos del presente proceso de seleccion, de conformidad con lo previsto en el
Decreto 1082 de 2015.

A partir de la fecha de apertura del presente proceso de seleccién abreviada de menor
cuantia, el pliego de condiciones definitivo podra ser consultado en la pagina web del
Portal Unico de Contratacién www.contratos.gov.co y también ser en la pagina web de la
Entidad: www.cpae.gov.co.
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2.5. FORMULACION DE OBSERVACIONES Y SOLICITUD DE ACLARACIONES AL
PLIEGO DE CONDICIONES

Durante el plazo sefialado en el cronograma, los interesados en participar podran formular
las observaciones que consideren pertinentes al pliego de condiciones, las cuales seran
analizadas y resueltas por la Entidad y seran publicadas en el Secop a través del portal de
contratacion, pagina web: www.contratos.gov.co. En todo caso, se entiende cumplida la
obligacién establecida en el Decreto 1082 de 2015, con la publicacion en el Portal Unico
de Contratacién. No se aceptaran ni se responderan las observaciones que lleguen con
posterioridad a la fecha y hora sefialada en el cronograma. El horario habil del Consejo
Profesional de Administracion de Empresas para recibir observaciones aun cuando estas
sean presentadas por medios electrénicos, es el comprendido entre las 8:00 a.m. a 5:00
p.m.

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas aceptara Unicamente solicitudes
de aclaracién y observaciones al pliego de condiciones y demas documentos de la
presente Seleccidn Abreviada que se envien por escrito dentro del término previsto en el
cronograma del presente proceso de seleccion, para lo cual se tendra en cuenta el
siguiente procedimiento:

a. Podran ser enviadas a travées de la direccion de correo electronico:
convocatorias2021@cpae.gov.co, sera responsabilidad del remitente confirmar su
efectivo recibo por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas, y
solamente seran tenidas en cuenta aquellas observaciones y aclaraciones que
rednan los siguientes requisitos:

* Identificacion del proceso de seleccion al que se refieren.

+ Identificacion del nombre, direccién de notificaciones, teléfono y correo electrénico
del remitente.

* La solicitud debe radicarse dentro del término fijado en el pliego de condiciones.

b. Las observaciones y solicitudes de aclaracion presentadas por los interesados que
cumplan con los requisitos establecidos seran resueltas por la entidad y publicadas
en el Sistema Electronico para la Contratacion Estatal — SECOP, a través del Portal
Unico de Contratacion.

NOTA. Las observaciones y solicitudes de aclaraciones que no hayan sido enviadas de
conformidad con lo establecido en este acdpite no seran tenidas en cuenta por parte de la
Entidad.

2.6. PLAZO DE LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

El plazo de la presente seleccion abreviada de menor cuantia, entendido como el término
que debe transcurrir entre la fecha a partir de la cual se pueden presentar ofertas y la de
su cierre es el que se encuentra en el cronograma, cuyas diligencias de apertura y cierre
se llevaran a cabo en el Consejo Profesional de Administracion de Empresas mediante
reunion virtual, de lo cual se dejara constancia en las actas que se levanten para el efecto.
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2.7.  MANIFESTACION DE INTERES DE PARTICIPAR

El Consejo Profesional de Administracibn de Empresas en el presente proceso de
seleccidon evaluard todas las propuestas presentadas, por lo tanto, no habra sorteo de
consolidacion de oferentes.

No obstante lo anterior, y en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015,
los proponentes deberan manifestar interés en participar en el proceso de seleccion,
siendo este requisito habilitante para la presentacion de la respectiva oferta.

La manifestacion de interés debe sujetarse a las siguientes reglas:

a. La manifestacion de interés se deberé presentar dentro del plazo y lugar establecido
en el cronograma del presente proceso de seleccion.

b. La manifestacion de interés se DEBERA presentar en el formato del Anexo 4 del
pliego de condiciones, UuUnica y exclusivamente en el correo electrénico:
convocatorias2021@cpae.gov.co, el cual deber4d presentarse completamente
diligenciado y suscrito por la persona natural, por el representante legal de la persona
juridica, o por el representante del consorcio o de la unién temporal, segun el caso. En
cualquier caso, quien suscriba la manifestacion de interés deberd contar con la
capacidad juridica suficiente para comprometerse en nombre propio 0 para
comprometer a quienes afirma representar para la presentacion de la propuesta
correspondiente, celebrar y liquidar el contrato objeto del proceso.

c. La manifestacion de interés DEBERA hacerse llegar al Consejo Profesional de
Administracién de Empresas por el medio sefialado en el numeral de correspondencia
y, en todos los casos, debera estar debidamente firmada.

d. Los interesados personas naturales, personas juridicas, consorcios 0 uniones
temporales que manifiesten interés en participar, deberan ser los mismos que
presenten la oferta respectiva.

e. Para el caso de consorcios y uniones temporales, el nombre del consorcio o de la
union temporal, los nombres de sus integrantes y el nombre del representante
sefalados en la manifestacion de interés deberan corresponder exactamente con el
nombre del consorcio o de la unién temporal, con los nombres de sus integrantes y con
el nombre del representante del consorcio 0 unién temporal que presente propuesta, so
pena de rechazo. El Consejo Profesional de Administracién de Empresas no aceptara
aguellas propuestas de proponentes plurales que contengan integrantes diferentes a
aquellos indicados en la manifestacion de interés, o que incluyan participantes
adicionales o reduzcan aquellos presentados en la misma.

f. Los oferentes que no manifiesten interés dentro del plazo establecido para ello no
seran tenidos en cuenta y no podran posteriormente participar o presentar oferta
alguna.

NO SERA(N) TENIDA(S) EN CUENTA LA(S) MANIFESTACION(ES) DE INTERES, QUE
SE ENCUENTREN EN LAS CONDICIONES Y CIRCUNSTANCIAS A CONTINUACION
SENALADAS Y POR LO TANTO, NO CONTINUARAN PARTICIPANDO EN EL
PRESENTE PROCESO DE SELECCION:

« Cuando una persona natural, una persona juridica, o al menos uno de los integrantes
del proponente plural (incluidos cada uno de sus integrantes separadamente) participe
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directamente en mas de una expresion de interés, dentro del mismo proceso de
seleccidn, caso en el cual, no sera tenida en cuenta ninguna de las manifestaciones de
interés presentadas. Incluye a las personas naturales o juridicas que habiendo
presentado expresion de interés, hagan parte de un consorcio o unién temporal que
también haya manifestado su interés.

» Las manifestaciones de interés que sean presentadas por fuera del plazo sefialado
para tal fin en el cronograma del presente pliego de condiciones.

* La manifestacion de interés que no haya cumplido estrictamente con las reglas
sefialadas en los anteriores literales.

* El Consejo Profesional de Administracion de Empresas no aceptara cesion de la
participacion de quien presentd expresion de interés para la presentacion de la
respectiva propuesta.

2.8. PRQRROGA DE LA FECHA DE CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESO DE
SELECCION

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas podra prorrogar la fecha del cierre
del plazo de la seleccion abreviada cuando lo estime conveniente, de oficio o a solicitud
de un numero plural de posibles oferentes. En todo caso, la prérroga sera por un término
no superior a la mitad del inicialmente fijado.

2.9. DILIGENCIA DE CIERRE DEL PROCESO

El plazo para presentar ofertas se cerraré el dia y hora establecida en el cronograma de la
presente seleccion abreviada en el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
las cuales deben ser remitidas al correo: convocatorias2021@cpae.gov.co. En esta
diligencia se abriran las propuestas y se levantara un acta en la que conste la cantidad de
propuestas presentadas, los nombres de los oferentes, los niumeros de polizas de
seriedad de las propuestas, el nimero de folios total de cada una de las propuestas, el
precio y la garantia ofrecida si a ello hubiere lugar.

2.10. PERIODO DE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS, ACLARACIONES, PRECISIONES Y/O
SOLICITUD DE DOCUMENTOS SUBSANABLES DURANTE ESTE PERIODO.

El Consejo Profesional de Administracibon de Empresas verificard los requisitos
habilitantes y evaluara las ofertas presentadas por los proponentes dentro del plazo
sefialado en el cronograma, término dentro del cual el comité verificard, evaluara y
solicitara a los oferentes, cuando sea necesario, que en el término fijado en él, presenten
las aclaraciones, precisiones y/o alleguen los documentos que se le requieran, sin que por
ello pueda el proponente ADICIONAR, MODIFICAR O MEJORAR las condiciones o
caracteristicas de su propuesta.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente no
necesarios para la comparacion de las propuestas no servirdn de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, la ausencia de todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje podran ser solicitados
por las entidades en cualquier momento, hasta la adjudicacion.
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Por lo anterior, en condiciones de igualdad para todos los proponentes, el Consejo
Profesional de Administracion de Empresas solicitard los documentos y la informacion del
proponente, o de la futura contratacion que no sea susceptible de asignacion de puntaje y
otorgara al oferente un término perentorio para presentar dicha informacion.

Si el proponente al que el Consejo Profesional de Administracion de Empresas le ha
solicitado documentos y/o informacion no susceptible de asignacién de puntaje, pretende
mediante la respuesta complementar, mejorar o modificar su oferta o condicionarla, dicha
complementacion, mejora, modificacion o condicionamiento se tendra por no escrito y no
producird efecto alguno. Si el proponente no envia las aclaraciones, explicaciones o
soportes solicitados dentro del término concedido para ello, la oferta sera RECHAZADA.

En ningln caso se permitira subsanar la falta de capacidad para presentar la oferta, ni la
acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del plazo de la
seleccion.

2.11. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

Cuando se determine que el valor de la propuesta es artificialmente bajo por el Comité
evaluador se requerira al oferente para que explique las razones por la cuales otorga el
valor ofertado. Oidas las explicaciones por el comité se recomendara el rechazo o la
continuidad de la oferta en el proceso explicando las razones.

En caso que la Entidad rechace la propuesta cuya oferta sea artificialmente baja y el
comité considere que las explicaciones a dicha circunstancia no son satisfactorias para
atender las necesidades de la Entidad, se adjudicara el contrato a quien haya ofertado el
segundo mejor puntaje o precio o se declarara desierto el proceso.

2.12. ADJUDICACION Y SUS EFECTOS

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas, internamente, previa
consolidacién de la informacion resultante del proceso de verificacion y evaluacion,
adjudicara o declarara desierta la presente seleccion abreviada, dentro del término fijado
en el cronograma, dejando constancia de ello en la resolucién que se expida para tal
efecto, la cual serd publicada en la pagina del portal Unico de contratacién. Este plazo
podra extenderse por una sola vez y hasta por un término equivalente a la mitad del
inicialmente establecido.

La adjudicacion del presente proceso contractual de seleccion abreviada se hara en
FORMA TOTAL. El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la Entidad y al
adjudicatario y no tendrd recursos en sede administrativa, de conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993. Su impugnacion procede
mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan.

No obstante, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato y su
suscripcién sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se
obtuvo por medios ilegales, este podra ser revocado, caso en el cual, la Entidad podra
aplicar lo previsto en el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

www.cpde.gov.co
Télefono: 60 14841750 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 # 88 - 21, Oficina 803, Torre Unika Virrey



CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

2.13. ADENDAS

Cualquier modificacion al pliego de condiciones se efectuara a través de ADENDAS, las
cuales se incorporaran al pliego que se encuentra para consulta en el Consejo Profesional
de Administracion de Empresas y en las paginas Web del portal Gnico de contratacién
WwWw.contratos.gov.co.

En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de seleccion, la
adenda debera incluir el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que ello implique
en el acto de apertura del proceso.

2.14. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION ABREVIADA

Dentro del mismo término de adjudicacién, el Consejo Profesional de Administracién de
Empresas podrd declarar desierto el presente proceso de seleccion, mediante acto
administrativo motivado, por motivos 0 causas que impidan la escogencia objetiva del
contratista, conforme a lo previsto en el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

La Entidad dara cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 con la
publicacibn que lleve a cabo en el portal Gnico de contratacibn (Secop)
WWWw.contratos.gov.co.

2.15. PLAZO MAXIMO PARA SOLICITAR ACLARACIONES Y OBSERVACIONES
FRENTE A LA DISTRIBUCION DE RIESGOS

Los proponentes deberan examinar el contenido del pliego de condiciones, e informarse
de los requerimientos y circunstancias que puedan afectar el desarrollo de todas y cada
una de las actividades a ejecutar. Cualquier informacién y aclaracién adicional, debera ser
solicitada por escrito, al correo electronico: convocatorias2021@cpae.gov.co, referencia a
la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 002 de 2021, o al correo electrénico
juridica@cpae.qgov.co, a mas tardar hasta la hora y fecha sefialada en el cronograma.

No se atenderan solicitudes que lleguen con posterioridad a la fecha y hora sefalada. En
el evento que se realicen aclaraciones, el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas las expedira agregandolas como adenda al pliego de condiciones y las
publicara en el Portal Unico de Contratacion Publica. En todo caso, se entiende cumplida
la obligacion establecida en el Decreto 1082 de 2015, con la publicacién que lleve a cabo
en el portal Unico de contratacion, www.contratos.gov.co.

No se absolveran consultas efectuadas telefonicamente o en forma personal. Sélo sera
tenida en cuenta en este proceso la informacion que el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas expida por escrito.
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2.16. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso de contratacion puede ser objeto de limitacion a Mipyme, de
conformidad con lo establecido en las condiciones descritas en el articulo 152 y siguientes
del Decreto 1082 de 2015.

3. DE LAPROPUESTA
3.1. FORMA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se presentaran en documento PDF, bajo el titulo dado al presente
proceso contractual. Las hojas serdn foliadas en forma consecutiva. La carta de
presentacion se debera diligenciar de conformidad con el Anexo 1 del pliego de
condiciones.

En la propuesta no podran figurar tachones, borrones o enmendaduras que hagan dudar
sobre el contenido de la propuesta. Cualquier enmendadura que contenga la oferta sera
aclarada y validada por el oferente en la misma propuesta.

Si los informes, catélogos o documentos presentados por el proponente son publicaciones
técnicas que normalmente no se editan en espafiol, podran ser presentados en inglés. No
se aceptaran propuestas complementarias o propuestas de modificaciones presentadas
con posterioridad a la fecha y hora del cierre del presente proceso.

Los oferentes deben anexar a su propuesta en medio magnético y en medio impreso el
Anexo 7, debidamente diligenciado (Propuesta econdémica). Las cantidades deberan
corresponder en forma exacta con las especificaciones y unidades definidas en los
pliegos de condiciones. Cualquier modificacién o supresion de alguno de los items, filas o
columnas establecidos por la entidad en el Anexo 7, generara el RECHAZO de la
propuesta. Igualmente, sera causal de rechazo superar el presupuesto establecido para
cada item, asi como superar el presupuesto oficial.

3.2. NO SE ACEPTAN PROPUESTAS PARCIALES

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas, por necesidad del servicio, debe
contratar la totalidad del objeto de este proceso de seleccién abreviada, razén por la cual
no se aceptara la presentacion de propuestas parciales, so pena de rechazo.

3.3. LUGAR Y HORA DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS
La entrega y depdsito de las ofertas se efectuara UNICA Y EXCLUSIVAMENTE en el

correo electronico: convocatorias2021@cpae.gov.co, en la hora prevista en el cronograma
del presente proceso.

No se aceptaran ofertas entregadas por correo, fax, ni entregadas en lugar diferente al
sefialado en el presente pliego de condiciones, ni las presentadas extemporaneamente
(después de la fecha y hora del cierre del plazo para presentar ofertas dentro del proceso
de seleccion abreviada).
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La hora que se tendra en cuenta para el cierre de la seleccién abreviada, seré la que
sefale el link de hora legal en Colombia, de acuerdo con lo establecido en el numeral 14
del articulo 6 del Decreto No. 4175 de 2011, el Instituto Nacional de Metrologia mantiene,
coordina y difunde la hora legal de la Republica de Colombia y se indique en voz alta por
personal del Consejo Profesional de Administracién de Empresas.

3.4. IDIOMA

La oferta, sus anexos y demas documentos del proponente, asi como las observaciones
gue se presenten al proceso de seleccién deben redactarse en idioma espafiol, salvo los
términos técnicos que se utilicen en idioma distinto.

Los documentos que no estén en castellano deberan acompafarse de una traduccion
simple al espafiol. Si el proponente al entregar la traduccion de la propuesta, o de sus
documentos anexos, modifica, adiciona o mejora la propuesta, o altera la informacién
inicialmente suministrada, genera rechazo inmediato de la oferta.

3.5.  VIGENCIA DE LA OFERTA

Las personas que deseen participar en el presente proceso de seleccion tendran en
cuenta que sus ofrecimientos deben tener un término de validez igual al de la vigencia de
la garantia de seriedad del ofrecimiento, contados a partir de la fecha de cierre del
proceso hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

En caso se incluirse un plazo de validez de la oferta menor al exigido, éste no sera tenido
en cuenta.

3.6. DEVOLUCION DE LAS COPIAS DE LAS PROPUESTAS

Los proponentes no favorecidos con la adjudicacion del presente proceso de seleccion
deberan retirar dentro del mes siguiente a la fecha de celebracion del respectivo contrato
las copias de las ofertas presentadas dentro de este proceso. En caso contrario, la
entidad procedera a destruir dichas copias.

3.7. PROPUESTAS EXTEMPORANEAS

Toda propuesta que se presente fuera del término previsto para el cierre del proceso de
seleccidn, o que sea remitida por fax, correo electrénico, o entregada en lugar diferente al
sefalado en el presente pliego de condiciones SERA RECHAZADA.

NOTA 1: El proponente podra solicitar por escrito, con anterioridad al inicio de la diligencia
de cierre del plazo para la presentacion de ofertas, la no consideracioén de su oferta y su
consecuente devolucién. Las propuestas con su contenido seran devueltas sin abrir y de
ello se dejara constancia en el acta de cierre de la seleccién abreviada.

NOTA 2: Al momento de recibir la oferta, se dejara constancia escrita de la fecha y hora
exacta de presentacion, indicando de manera clara y precisa el nombre o razén social del
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proponente y el de la persona que en nombre o por cuenta de éste ha efectuado
materialmente la presentacion.

4. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA

Los requisitos habilitantes para participar en el presente proceso de seleccion y que seran
objeto de verificacion son: la capacidad juridica, la capacidad financiera, la capacidad de
organizacion, la experiencia acreditada y las condiciones técnicas.

Estos requisitos no otorgan puntaje, pero su verificacion de cumplimiento es requisito
habilitante para determinar si la propuesta es HABILITADA O INHABILITADA. El Consejo
se reserva el derecho de verificar de manera integral la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacion aportada por los proponentes, pudiendo acudir para ello a
las personas, empresas Yy/o entidades respectivas de donde provenga la informacion.

4.1. CAPACIDAD JURIDICA
Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico:

a. Presentar la propuesta debidamente suscrita por el proponente persona natural, o
por el representante legal de la persona juridica, el representante del consorcio o unién
temporal, o apoderado, segun el caso, dentro del plazo y en el lugar establecido por la
entidad. En el evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse
con la carta de presentacion de la oferta el poder debidamente conferido ante notario
publico o autoridad judicial competente, en donde se indique expresamente que cuenta
con poder para suscribir la propuesta en el monto sefialado y en caso de ser
beneficiario de la adjudicacion, suscribir el contrato respectivo.

b. El representante legal de la persona juridica debe encontrarse debidamente
facultado para representar legalmente a la sociedad y para celebrar todos los actos y
contratos que se relacionen con el objeto de la misma.

c. En el evento de participacién conjunta, el consorcio o uniéon temporal debe estar
conformado de acuerdo con lo establecido por el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, lo
cual se debe acreditar con el respectivo documento de conformacién. Para el momento
de presentacién de la oferta el proponente debe indicar en la carta de presentacién de
la misma el nombre del consorcio o la unién temporal.

d. El proponente persona natural, el representante legal de la persona juridica, los
integrantes y el representante del consorcio o unién temporal, no deben estar incursos
en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar,
establecidas en la Constitucion Politica o en la ley.

e. Las personas juridicas deben estar constituidas legalmente, registradas en la
Céamara de Comercio y su objeto social debe comprender el de la presente seleccion.
En el caso de consorcios o0 uniones temporales cada uno de sus miembros deberan
acreditar que su objeto social se encuentra relacionado con el objeto de la presente
seleccion.

f. Las personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro
Mercantil, deben allegar el certificado de inscripcién de este, expedido por la Camara
de Comercio dentro del mes anterior al cierre del presente proceso de seleccién, en
donde conste la determinacion de su actividad.
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g. Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse
en la Camara de Comercio, debe allegar el documento legal idoneo que acredite su
existencia y representacion o reconocimiento de personeria juridica.

h. Los proponentes deben estar inscritos, calificados y clasificados en el Registro Unico
de Proponentes en las actividades, especialidades y grupos que se relacionan en el
presente pliego de condiciones.

i. Garantizar la seriedad del ofrecimiento, a través de los mecanismos de cobertura del
riesgo indicados en el presente pliego de condiciones.

j- Para efecto de los factores de desempate relacionados con las Mypimes, acreditar
con la oferta la condicién de Mypime mediante la certificacion expedida por el Contador
o el revisor fiscal, segun sea el caso, en la que se sefale la clase de Mypime que se
trata (Micro, pequefia 0 mediana empresa); la planta de personal con que cuenta la
empresa y los activos totales de la misma expresados en smmlv.

k. No ser responsable fiscal ni tener antecedentes disciplinarios que lo inhabiliten para
contratar. Para el efecto la entidad verificard si el proponente o cualquiera de los
integrantes del consorcio o unién temporal se encuentran sefalados en el Ultimo
boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica y en el
Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" de la
Procuraduria General de la Nacion.

l. Acreditar, con la certificacion respectiva, estar al dia en el pago a los sistemas de
salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas
normas complementarias o modificatorias). En el caso en que la sociedad no tenga
méas de 6 meses de constituida, debera acreditar el pago a partir de la fecha de
constitucion

4.1.1. DOCUMENTOS JURIDICOS QUE DEBE CONTENER LA PROPUESTA

La propuesta debe contener los documentos y la informaciéon que a continuacion se
resefian:

4.2. DOCUMENTOS JURIDICOS:
4.2.1. Carta de presentacion de la propuesta, debidamente firmada.

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentacion de la oferta por parte de
la persona legalmente facultada, la cual debe allegarse con la propuesta que se presenta
dentro del plazo y en el sitio fijado.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal, 0
apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder
debidamente conferido ante notario publico o autoridad judicial competente donde se

indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto
sefialado y en caso de ser beneficiario de la adjudicacién, suscribir el contrato respectivo.

En este evento el poder deberé ser anexado con esas formalidades junto con la carta de
presentacion de la propuesta.
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El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar
legalmente a la sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen
con el objeto de la misma.

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que
suscribe la oferta.

En la carta de presentacion de la propuesta el proponente manifestara de manera expresa
gque no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones para contratar, establecidas en la Constitucién Politica o en la Ley.

Junto con la carta de presentacion, el proponente debe aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de quien suscribe la oferta.

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato del pliego
de condiciones Anexo Carta de presentacion de la propuesta.

4.2.2. Certificado de existencia y representacion legal y/o documento legal idoneo

Si la propuesta la presenta una persona juridica, las mismas deben estar constituidas
legalmente, para lo cual debe allegar el certificado de existencia y representacion legal,
expedido por la respectiva Camara de Comercio, no superior a un (1) mes al cierre de la
presente seleccion, donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades del
mismo, el objeto social, dentro del cual se debe hallar el objeto del presente proceso y la
duracion de la sociedad.

Tratandose de personas naturales obligadas legalmente a inscribirse en el registro
mercantil, deben allegar certificado de inscripcién en el registro mercantil expedido por la
Camara de Comercio no superiora a un (1) mes al cierre del presente proceso de
seleccién, en donde conste la determinacion de su actividad. Si el proponente es persona
juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Camara de Comercio, debe
allegar el documento legal idéneo que acredite su existencia y representacion o
reconocimiento de personeria juridica con fecha de expedicion no superior a un (1) mes al
cierre del proceso contractual.

En el caso de Uniones Temporales o Consorcios, sus miembros deberdn acreditar que
dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a
desarrollar en el acuerdo de conformacién correspondiente. En todo caso el consorcio o la
union temporal debera en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el
objeto de la presente seleccién abreviada.

Las personas naturales deberan presentar certificado de inscripcion en Camara de
Comercio o registro mercantil en el cual conste que su actividad mercantil registrada es

directamente relacionada con la que se pretende contratar. El registro mercantil debe
estar vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.
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La sociedad debe tener una duracion no inferior al plazo del contrato y un afio mas
(articulo 6 de la Ley 80 de 1993). Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite
autorizado al Representante Legal, el oferente debera allegar la correspondiente
autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la
sociedad que tenga esa funcién.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se
haga la remisibn a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del
Representante Legal, el oferente deberda anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, se debera igualmente allegar la correspondiente autorizacion la cual
debe ser impartida por la Junta de Socios 0 el estamento de la sociedad que tenga esa
funcion.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los
Certificados tanto de la sucursal como de la casa principal.

4.2.3. Acta de constitucion del consorcio o unién temporal

Cuando el proponente sea un consorcio o una union temporal deberé presentar el acta de
constitucion en donde conste por lo menos lo siguiente:

a. Indicar el nombre del consorcio o unién temporal.

b. Identificar a los integrantes del consorcio o uniéon temporal.

c. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio 0 union
temporal.

d. Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o a la
unién temporal, asi como a su suplente.

e. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

f. Si se trata de una UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos
y extensién de la participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su
ejecucién, y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucién del
contrato (Actividades), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo del Consejo Profesional de Administracion de Empresas.

g. Sefialar la duracion del CONSORCIO o de la UNION TEMPORAL, que en todo caso
no deber& ser inferior al término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas. Debera
indicar que éste no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningdn caso, podra haber
cesion del contrato entre quienes integran el consorcio 0 unién temporal.

h. El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el
representante del mismo.

Para estos efectos, se sugiere seguir el modelo del Anexo 2.

Nota: La fecha de constitucion del consorcio o de la unién temporal debe ser anterior al
plazo para presentar ofertas dentro del proceso. Por lo anterior y de conformidad con el
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, si el acta de constitucion tiene fecha posterior al cierre
del plazo para presentar ofertas dentro de este proceso de seleccion, la oferta sera
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RECHAZADA, dado que no es admisible por esta Entidad la acreditacion de
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del mencionado plazo.

4.2.4. Garantia de seriedad de la oferta

Los proponentes prestaran garantia de seriedad de los ofrecimientos hechos, que cubrira
los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos:

a) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

b) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta
cuando el término previsto en el pliego para la adjudicacion del contrato se
prorrogue o cuando el término previsto en el pliego para la suscripcion del
contrato se prorrogue, siempre y cuando estas prorrogas no excedan un término
de tres (3) meses.

¢) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

d) El retiro de la propuesta después de vencido el término fijado para la
presentacion de las propuestas.

A la propuesta debera anexarse el original de la correspondiente péliza debidamente
firmada por el proponente con la siguiente informacién:

a) Beneficiario: Consejo Profesional de Administracibn de Empresas NIT:
800142286-0.

b) Afianzado: Nombre del Oferente. Cuando el ofrecimiento sea presentado por un
proponente plural bajo la figura de unién temporal, consorcio o contrato de
asociacion futura, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural. Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de
comercio, el tomador debe ser la persona natural y no su establecimiento de
comercio.

¢) Vigencia: La vigencia sera minimo de tres (3) meses contados a partir de la
primera fecha de cierre del plazo para la presentacién de propuestas dentro del
presente proceso.

d) Cuantia: La garantia debera constituirse por el diez (10%) del valor total del
presupuesto oficial estimado. Las cifras del valor de la poliza deben expresarse
en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara al peso mas cercano,
teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar
al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

e) La garantia debe estar referida al presente proceso de contratacion y encontrarse
firmada por quien emite dicha garantia.

De conformidad con el Decreto 1510 de 2013, los oferentes podran otorgar como
mecanismos de cobertura del riesgo cualquiera de las siguientes garantias: Contrato de
seguro contenido en una pdliza, patrimonio autbnomo y garantia bancaria. En todo caso,
tratandose de polizas, las mismas no expiraran por falta de pago de la misma o por
revocatoria unilateral. En caso de pdéliza de seguro, ésta debe adjuntarse acompafiada de
las condiciones generales.
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En caso que la fecha de cierre de la seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la hueva
fecha para efecto de la vigencia de la garantia.

La garantia de seriedad, una vez adjudicada la contratacién, sera devuelta a solicitud de
los oferentes, quienes deberan retirarla en la oficina del Consejo Profesional de
Administracion de Empresas, ubicado en la Carrera 15 No 88 — 21 Ofc 803.

Si el oferente favorecido con la adjudicacién no suscribe el contrato dentro de los tres dias
siguientes, el Consejo Profesional de Administracion de Empresas exigira al oferente
clasificado en segundo lugar la prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la
propuesta hasta el perfeccionamiento del contrato y asi sucesivamente a los demas
oferentes, siempre y cuando su propuesta sea favorable para el Consejo, conforme a lo
previsto en este pliego.

4.2.5. Certificado de aportes al Sistema Seguridad Social y Parafiscales

El proponente debe acreditar con la certificacién respectiva estar al dia con el pago de los
aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA cuando a ello hubiere lugar (articulo 50 Ley 789 de
2002 y deméas normas complementarias y modificatorias). Dicha certificacion debera
encontrarse suscrita por la persona natural o su contador, o por el revisor fiscal - si por ley
esta obligado a tenerlo— o por el representante legal de la persona juridica, segln sea el
caso.

El término respecto del cual se debe expedir y presentar la certificacion mencionada, debe
ser el siguiente:

Si se trata de una persona juridica, durante el lapso equivalente al exigido para que se
hubiere constituido la sociedad, el cual en todo caso no puede ser inferior a los seis (6)
meses anteriores al cierre de la fecha para presentar ofertas.

Si el proponente es un consorcio 0 una unién temporal, cada uno de sus integrantes
debera presentar esta certificacion.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario 2286 de 2003, los
proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio
familiar, SENA e ICBF, deberan acreditar dicha situacién presentando el certificado de
exclusion emitido por la Caja de Compensacion Familiar a la cual se encuentren afiliados
o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo. La Entidad se reserva el
derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacion que suministran los
proponentes. Si se advierten

discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la Entidad, la
propuesta sera RECHAZADA.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o
la misma requiera aclaraciones, el Consejo se lo solicitara, quien contara con el término
establecido en el cronograma del proceso para allegarla.
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En todo caso, si el oferente se encuentra en mora en el pago de sus obligaciones al
Sistema de Seguridad Social y Parafiscales, la propuesta se RECHAZA.

4.2.6. Registro Unico de Proponentes

Teniendo en cuenta que el Consejo Profesional de Administracion de Empresas se
encuentra aplicando el Decreto 1510 de 2013, los proponentes deben estar inscritos en el
Registro Unico de Proponentes de acuerdo con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007,
modificada por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012.

Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcion en el RUP, expedido por la
respectiva Camara de Comercio con una fecha no superior a un (1) mes anterior al cierre
del presente proceso de seleccion.

El Consejo verificara que la inscripcion en el RUP se encuentre en firme y vigente a la
fecha de la presentacion de la oferta, y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al
proponente.

En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal, cada uno
de los integrantes debera aportar el registro, cumpliendo con los requisitos aqui previstos.

4.2.6.1. Experiencia verificable en el RUP

Para acreditar esta experiencia el proponente debera anexar a su propuesta el certificado
de inscripciéon en el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio
de su jurisdiccion, en el que se verifique lo siguiente:

1. Que ha estado facultado para el ejercido de las actividades mercantiles relacionadas
con el objeto del presente proceso “Prestar servicios para desarrollar el nuevo portal web
(sede Electrénica) para el Consejo Profesional de Administracion de Empresas en
cumplimiento a la normatividad vigente”, lo cual se verificara a partir de la fecha de
constitucion de la persona juridica conforme el certificado del Registro Unico de
Proponentes expedido por la Camara de Comercio. Iguales términos deben acreditar las
personas naturales, lo cual se contara desde la fecha del contrato mas antiguo y se
verificara con el Registro Unico de Proponentes.

En el caso de consorcios o uniones temporales todos sus miembros deben acreditar este
requisito.

2. En el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes deberé constar que
el proponente ha celebrado contratos, identificados en las siguientes clasificaciones del
Clasificador de Bienes y Servicios de las UNSPSC y/o actividades, dependiendo del RUP
vigente, asi:
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Clasificacion .
UNSPSC Segmento Familia Clase Productos
81 - Servicios
basados en | 8111 -| 811121 - 21;\}“2:;@3 de
81112103 ingenieria, Servicios Servicios de o .
. A . L. . disefio sitios web
investigacion y | informaticos internet
. WWW.
tecnologia.
ACTIVIDAD PRINCIPAL: 63 — Actividades de servicios de
Legislacion: Decreto| informacion.
1082 de 2015 y/o 734| ESPECIALIDAD: 631 Procesamiento de datos, alojamiento (hosting) y
de 2012 (CIIU) actividades relacionadas; portales web.
GRUPO: 6312 Portales web

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, entre todos sus miembros se debe
acreditar experiencia en la totalidad de las clasificaciones indicadas.

En el caso de proponentes singulares se debe acreditar experiencia en la totalidad de las
clasificaciones indicadas.

4.2.7. Certificacion del representante legal, para el caso de micro, pequefas y medianas
empresas

Para efecto de los factores de desempate relacionado con las Mypimes, el oferente
acreditara su condicion de Mipyme con la presentacion de la certificacion expedida por el
Contador o el revisor fiscal, segun sea el caso, en la que se sefale la clase de Mypime
que se trata (Micro, pequefia 0 mediana empresa); la planta de personal con que cuenta
la empresa y los activos totales de la misma expresados en SMMLV.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales cada uno de los integrantes que
ostenten las condiciones anteriores, debe acreditar dicha situacion.

4.2.8. Inhabilidades e incompatibilidades

En la carta de presentacion de la propuesta, el proponente (Persona Natural), o el
representante legal de la persona juridica, o el representante del consorcio o unién
temporal, tiene la obligacion de manifestar bajo la gravedad de juramento, si se encuentra
0 no incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la
Constitucién y la ley. Adicionalmente, esta manifestacién juramentada también debe

hacerla respecto de la persona juridica que representa y respecto de los socios que la
conforman.

Si el proponente, el representante legal o alguno de los socios se encuentran incursos en
alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, de las establecidas en la Constitucién y la
ley, la oferta ser& RECHAZADA.

4.2.9. Registro Unico tributario de la Dian - RUT

El proponente deber& presentar fotocopia de este documento.
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En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan
cumplir con este requisito, presentando fotocopia de este documento.

4.2.10. Copia del certificado de la Procuraduria General de la Nacion relacionado con
antecedentes disciplinarios.

El Proponente con su propuesta allegar4d copia del certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el cual debe encontrarse
vigente a la fecha del cierre del presente proceso. En caso de ser persona juridica, se
presentara el certificado de esta y del representante legal. En el caso de propuestas
conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal
o el consorcio, segun corresponda.

4.2.11. Copia del certificado de la Contraloria General de la Republica relacionado con
antecedentes fiscales

El Proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica; el cual debe encontrarse vigente a la
fecha del cierre del presente proceso. En caso de ser persona juridica, se presentara el
certificado de esta y del representante legal. En el caso de propuestas conjuntas, se
presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, segun corresponda.

4.2.12. Formato Unico hoja de vida persona natural y/o juridica.

El proponente allegara con la propuesta el formato debidamente diligenciado de Persona
Natural Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998 y/o formato de persona juridica Leyes 190
de 1995 y 443 de 1998, Resolucion 580 de 19 de agosto de 1999, debidamente
diligenciado y firmado por el representante legal de la empresa, en caso de ser persona
juridica.

4.2.13. Formato Ley 1121 de 2006

El proponente allegard con la propuesta el formato debidamente diligenciado Para la
prevencién, deteccidn, investigacion y sancién de la financiaciéon del terrorismo y otras
disposiciones, Ley 1121 de 2006. (Ver anexo 3).

4.3. CAPACIDAD FINANCIERA

Los requisitos financieros seran verificados con corte a diciembre 31 de 2020 y a partir de
la informacion sobre capacidad financiera registrada en el Registro Unico de Proponentes.

En el caso de los consorcios o de las uniones temporales, el RUP serd presentado por
cada uno de los integrantes con el lleno de los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones; el Consejo Profesional de Administracion de Empresas verificara la
informacion financiera, de acuerdo con lo certificado por la Camara de Comercio del
domicilio del proponente.
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NOTA: En caso de que la informacion financiera que contiene el Registro Unico de
Proponentes de algun participante no sea suficiente para cumplir con los requerimientos
del Decreto 1082 de 2015, debera presentarse estados financieros comparativos al 31 de
diciembre de 2020 (balance general, estado de resultados, notas a los estados
financieros) y certificacibn en donde se detallen cada uno de los indicadores, dicho
certificado serd expedido por el representante legal, el contador publico y el revisor fiscal,
en los casos en que este ultimo aplique.

A la documentacion deberd anexarse fotocopia de la tarjeta profesional y del certificado
de antecedentes disciplinarios del contador y del revisor fiscal con un tiempo de
expedicion no mayor a un (1) mes con relacién a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Este aspecto no otorgara puntaje, pero habilitard o deshabilitara la propuesta.
Para efectos del presente proceso de seleccion, el proponente quedara habilitado o sera
evaluado como HABIL o NO HABIL si atiende la totalidad de los siguientes indicadores
financieros:

1. LIQUIDEZ:

Activo Corriente / Pasivo Corriente: Mayor o igual a 1.40

2. ENDEUDAMIENTO:

Pasivo total / Activo Total: Menor o igual a 0.60

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses. Igual o superior a 2.00

Quedaran habilitados los proponentes que reflejen cero (0) en este indicador como
consecuencia de no presentar gastos de intereses.

Los proponentes extranjeros deberan presentar su balance general y estado de
resultados, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de
acuerdo con la normativa vigente del pais de origen.

Nota: Para la verificaciéon financiera de los consorcios y/o las uniones temporales, se
obtendran los indicadores de cada uno de los integrantes por separado los cuales seran
multiplicados por su porcentaje de participacion y sumados para obtener el indice total.
Para el caso de los indicadores con valores absolutos, la verificacion financiera se
obtendra por separado, los cuales seran sumados para obtener el indice total.

obtener el indice total.

El no cumplimiento de este factor dara lugar a que la propuesta sea evaluada como NO
HABIL
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4.4, CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Los proponentes deben acreditar experiencia especifica con el objeto del presente
proceso, en las cuales se evidencie la celebracion, ejecucion y terminacién de contratos
con entidades publicas, de conformidad con las caracteristicas que se indican a
continuacion:

 Alcance minimo: El objeto contractual descrito en los certificados debera relacionar
la prestacion del servicio de DESARROLLO PORTAL WEB basado en la
normatividad vigente en entidades del sector publico.

* Certificaciones: Una certificacion cuyo objeto haya sido desarrollado en los cinco
afios inmediatamente anteriores al cierre del proceso de seleccion.

* NUmero de contrato: la certificacion debe indicar el nUmero del contrato.

* Nombre o razoén social de la entidad que certifica, direccion, teléfono, nombre de la
persona que expide la certificacion.

* Las certificaciones aportadas deben estar asociadas a contratos ejecutados en su
totalidad.

» Fecha de terminacion: Los contratos deberdn estar terminados antes de la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

* Valor del Contrato: El valor detallado en la certificacion debe ser igual o mayor al
presupuesto establecido para el presente proceso de seleccion.

Para el caso de consorcios o las uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera
acreditar experiencia mediante la presentacion de una certificacion y la experiencia del
proponente plural correspondera a la sumatoria de la experiencia de sus integrantes. En
todo caso, se debera acreditar cumpliendo con la totalidad de exigencias contenidas en el
presente numeral.

Para acreditar la experiencia de los proponentes no se aceptaran certificaciones de
contratos en ejecucion, relacién de contratos celebrados, referencias comerciales ni
facturas por si solas.

Las copias de contratos, actas de liquidacién, relacibn de contratos, referencias
comerciales, facturas, entre otras, se aceptaran como documentos aclaratorios o
complemento de las certificaciones de experiencia y cumplimiento presentados y no como
documentos que reemplacen las mismas.

En caso de anexarse certificaciones que acrediten mas de dos (2) contratos, El Consejo
Profesional tendra en cuenta solo aquellos que cumplan con los requisitos exigidos en el
presente numeral. Si en una de las certificaciones presentadas se relaciona mas de un
contrato, solo se tendran en cuenta aquellos contratos que cumplan con las condiciones
requeridas.

Cuando el proponente aporte certificaciones que indiquen mas de un contrato, debera
sefalar claramente cudl es el contrato a determinar para la verificacion del cumplimiento
de los requisitos.

Las adiciones a los contratos certificados, seran evaluadas en conjunto con el contrato
principal.
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El Consejo Profesional de Administracion de Empresas se reserva el derecho de verificar
las certificaciones con las empresas o entidades emisoras.

Acreditar la experiencia exigida es un requisito que no otorga puntaje y el Consejo
Profesional lo certificard como “HABIL o NO HABIL”.

4.5. CONDICIONES TECNICAS

El desarrollo del objeto contractual para el presente proceso de contratacion se regira por
las condiciones y especificaciones minimas establecidas en el pliego de condiciones. El
proponente deberd manifestar expresamente en su oferta que esta en la capacidad de
cumplir con todas las especificaciones técnicas que se describen a continuacion:

4.5.1. Requisitos minimos:
VER ANEXO TECNICO

La no presentacion e incumplimiento de alguno de los requisitos técnicos tendra como
consecuencia que la propuesta sea calificada como NO HABIL y en consecuencia sera
RECHAZADA

El proponente debe comprometerse a ejecutar el servicio a contratar y cumplir con la
totalidad de las especificaciones técnicas descritas en el pliego de condiciones. En
consecuencia, el proponente deberd indicar en la carta de presentacion de la oferta que
acepta, conoce y se obliga con su firma a suministrar el servicio segun se discrimina. El
incumplimiento de este requisito tendr& como consecuencia que la propuesta sea
calificada como NO HABIL y en consecuencia serda RECHAZADA

4.6. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Estos indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de
activos del proponente.

Para efectos del presente proceso de seleccion, el proponente quedara habilitado o sera
evaluado como HABIL o NO HABIL si atiende la totalidad de los siguientes indicadores
organizacionales:

1. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:

Utilidad Operacional / Patrimonio: Mayor o igual 0.15

2. RENTABILIDAD SOBRE LOS ACTIVOS:

Utilidad Operacional / Activo Total: Mayor o igual a 0.10

El no cumplimiento de alguno de los indicadores de este factor dara lugar a que la
propuesta sea evaluada como NO HABIL.
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5. PARAMETROS DE EVALUACION Y VERIFICACION

5.1. PARAMETROS GENERALES PARA LA EVALUACION Y VERIFICACION DE
LAS PROPUESTAS

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacion solicitada se analizara de
conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993; el
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y lo sefialado en el presente
pliego para cada uno de ellos.

En desarrollo de lo establecido en dichos articulos, el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas, dentro del plazo de verificacion y evaluacién de las
propuestas, les solicitard a los proponentes que en el término que se le fije en el
cronograma del proceso, realice las aclaraciones, precisiones y/o allegue los documentos
que se le requieran sin que por ello pueda el proponente ADICIONAR, MODIFICAR o
MEJORAR sus propuestas.

EN LA VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS PRIMARA LO SUSTANCIAL
SOBRE LO FORMAL.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al
proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, podran ser solicitados
por la entidad en cualquier momento, hasta la adjudicacion.

No sera subsanable los asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar
oferta, ni se permitird que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre
del proceso, asi como tampoco que se adicione o mejore el contenido de la oferta. NOTA:
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad con la informacién
a su alcance la entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo
requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado.
Analizadas las explicaciones, el comité asesor evaluador, recomendara el rechazo o la
continuidad de la oferta explicando sus razones.

LA OMISION DE LOS REQUISITOS, DOCUMENTOS E INFORMACION NECESARIOS
PARA LA COMPARACION DE LAS OFERTAS, LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON
LA FALTA DE CAPACIDAD PARA PRESENTAR LA OFERTA Y AQUELLAS
CIRCUNSTANCIAS QUE SE ACREDITEN CON POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL
PROCESO, NO PODRAN SUBSANARSE.

5.2. ASPECTOS EVALUABLES

La evaluacion de los factores se realizara por el comité o los comités designados para tal
efecto, quienes verificardn el cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los
puntajes correspondientes, los cuales determinaran la oferta méas favorable. EI Consejo
Profesional de Administracion de Empresas seleccionara la oferta que obtenga el mayor
puntaje de calificacion.
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Solo se consideraran para la evaluacion, las propuestas que hayan acreditado el
cumplimiento de las condiciones habilitantes de capacidad juridica, financiera, de
experiencia y condiciones técnicas, y que hayan presentado la totalidad de la
documentacion exigida.

La calificacion de las ofertas se hara sobre la base de cien (100) puntos discriminados de
acuerdo con los siguientes factores:

No CRITERIO PUNTAJE
1 | Factor de Calidad 40
Oferta econémica 50
Apoyo a la Industria Nacional 10
TOTAL 100

5.2.1 Factor de Calidad

Se otorgard un maximo de 40 puntos asi: diez (10) puntos por cada certificacion de
contrato ejecutado (diferentes a los acreditados en la experiencia habilitante) en la
prestacién de servicios para implementacién de sistemas de informacién o software web
y/o soporte y mantenimiento de sistemas de informacion de paginas web, con entidades
publicas, inscritos en el RUP.

Las certificaciones deberan cumplir con las condiciones establecidas en el numeral 4.4. —
Condiciones de Experiencia de estos términos.

5.2.2 Oferta econémica

El Proponente ofertara segun el formato anexo “propuesta econdmica”. El Consejo
Profesional realizara la evaluacion econémica de la siguiente manera:

Se asignara el puntaje inversamente proporcional al valor de la propuesta econémica
total, asi la oferta de menor valor recibira el mayor puntaje, es decir cincuenta (50) puntos.

La calificacién por este concepto se obtendra de la relacion entre la menor propuesta
economica total ofertada sobre el valor de cada una de las propuestas econdémicas
recibidas y multiplicado por los puntos correspondientes, es decir, por cincuenta (50)
puntos, de acuerdo con la siguiente férmula:

P = Pr/Pe * (50 puntos) Donde,

P= Puntaje que recibe cada proponente

Pr= Menor propuesta econdmica total ofertada de todas las propuestas habilitadas. Pe =
Propuesta econdmica total del proponente

Los proponentes deberan presentar diligenciado en su totalidad el Anexo “PROPUESTA
ECONOMICA”, donde relacionaran los costos unitarios por cada item alli solicitado y en
las cantidades alli sefialadas.
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El proponente, para diligenciar este anexo y presentar su propuesta econémica, debera
tener en cuenta los aspectos sefialados en el presente pliego de condiciones relacionado
con “PROPUESTA ECONOMICA”

5.2.3. Apoyo a la Industria Nacional

De conformidad con la Ley 816 de 2003, se asignara puntaje a las ofertas cuyo servicio
sea de origen nacional.

Si el proponente es un consorcio 0 una unién temporal cuyo personal estd conformado
por nacionales colombianos, la propuesta respectiva obtendra diez (10) puntos en el
factor de “APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA". Respecto a la
asignacion del puntaje se analizara la informacion contenida en el certificado de existencia
y representacion legal de la Camara de Comercio y en los demas documentos que se
anexan a cada una de las propuestas.

En los términos de la ley 816 del 7 de julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de la contratacién publica”, el Consejo asignara el siguiente
puntaje:

Diez (10) puntos para los proponentes que ofrezcan el 100% de servicios de origen
nacional.

Cinco (5) puntos para los proponentes extranjeros que ofrezcan menos del 100% de
servicios de origen nacional.

Cero (0) para los proponentes que no ofrezcan servicios de origen nacional.

En el caso de los consorcios 0 las uniones temporales conformados por integrantes
nacionales y extranjeros, el puntaje se asignard en proporcion al porcentaje de
participacion de cada integrante, segun sea su condicidn de nacional o extranjero.

5.2.3 Calificacion final

La suma de los puntajes obtenidos en cada uno de los criterios evaluados arrojara la
calificacion final de los proponentes.

6. FACTORES DE DESEMPATE Y CAUSALES DE RECHAZO
6.1. Factores de Desempate
Si se presenta empate en el puntaje total entre dos 0 mas propuestas, de manera que una
y otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, el Consejo Profesional de

Administracion de Empresas aplicara los criterios de desempate de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9. del Decreto 1082 de 2015 que sefiala:
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“En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estatal escogera
el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion. Si
persiste el empate, escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del
Proceso de Contratacion y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de
escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones.

Si persiste el empate, la Entidad Estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido, respetando los
compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

3. Preferir la oferta presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme
nacional que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los miembros del
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nGmina esta
en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Segun lo anterior, y como criterio final de desempate, se escogera la primera propuesta
gue haya sido radicada en el Consejo Profesional, segun los términos establecidos para el
proceso de seleccion.

6.2. Causales de Rechazo

Se rechazaran las propuestas que se encuentren incursas en una o varias de las
siguientes causales:

a) Cuando el proponente incumpla con los requisitos y documentos exigidos en el
pliego de condiciones y que no sean susceptibles de subsanar, de conformidad con
lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1510 de 2013.

b) Cuando el proponente, en forma individual o conjunta, no acredite los requisitos
habilitantes, o no subsane en debida forma o no presente las aclaraciones o la
documentacion que la entidad solicite, dentro del término concedido por la entidad,
en cuanto a los aspectos que pueden subsanarse.
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c) Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
presente proceso.

d) Si la propuesta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad.

e) Si la propuesta se presenta en forma extemporanea o en un lugar diferente al
establecido en el pliego de condiciones. En ningin caso el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas es responsable del retraso en la entrada de algun
proponente, por lo que es de Unica y exclusiva responsabilidad de éste disponer del
tiempo necesario para la asistencia oportuna a la diligencia del cierre del presente
proceso.

f) Cuando el proponente se encuentre en mora con sus obligaciones con el sistema
de seguridad social y parafiscal.

g) Si la capacidad residual del proponente es inferior a la solicitada por el Consejo
en el pliego de condiciones.

h) Si la oferta presentada no incluye todas las especificaciones técnicas exigidas en
el Capitulo 5 del pliego de condiciones.

i) Cuando se presenten inconsistencias, inexactitudes o inconformidades entre la
informacion o documentacion allegada por el proponente y lo verificado por la
entidad, sin perjuicio de las acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

j) Cuando los proponentes no presenten la garantia de seriedad del ofrecimiento de
forma simultanea con la oferta.

k) Cuando el oferente: persona juridica, persona natural, consorcio o unién temporal
presente mas de una propuesta para este mismo proceso. En este caso, se
rechazaran todas las propuestas que incurran en la situacion descrita.

[) Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o su representante
legal, sean socios o representante legal de otra persona juridica oferente en este
Mismo proceso.

m) Cuando uno 0 mas socios de la persona juridica proponente o su representante
legal, se presenten como personas naturales en este mismo proceso.

n) Cuando alguno de los participantes se encuentre incurso en alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en las Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y 1474 de 2011, asi como en las demas disposiciones
constitucionales y legales vigentes.

0) Cuando el Consejo establezca que un proponente ha interferido, influenciado, u
obtenido correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacién o de
respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

p) Cuando no se dé cumplimiento a lo establecido en el numeral 2.7 del pliego de
condiciones (Manifestacion de interés en participar).

q) Cuando el Consejo establezca que ha habido confabulacion entre los
proponentes, que altere la aplicacion del principio de seleccion objetiva.

r) Cuando los documentos sean entregados en la recepcion del edificio o en oficina
diferente a la del Consejo ubicado en la carrera 15 No 88 — 21 Ofc 803.

s) Si el oferente presenta oferta alternativa sin formular simultaneamente oferta
basica, o condiciona la oferta basica o cuando la propuesta basica no se haya
ajustado al pliego de condiciones.

t) Cuando carezca de capacidad para desarrollar el objeto de la presente
contratacion.

u) Cuando el proponente modifigue o suprima las columnas o filas que se
encuentran en el anexo de la Propuesta Economica (Anexo 5).
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v) Cuando la Oferta presente deficiencias e inexactitudes que no puedan ser
aclaradas y que impidan compararla.

w) Cuando se presente falsedad en la informacién. Los proponentes al presentar su
propuesta autorizan al Consejo Profesional de Administracion de Empresas para
contactar y verificar toda la informacion que en ella suministren.

X) Las demas causales no contempladas expresamente en este numeral, que se
encuentren expresamente sefialadas a lo largo del presente pliego de condiciones.

7. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACIO[\I DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, y con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad,
como sustento y justificacion de los factores de seleccion adoptados para el proceso de
seleccién se procede a realizar el estudio y evaluacion de los riesgos de la contratacién,
su tipificacion, estimacion y asignacion, teniendo en cuenta la ocurrencia de los mismos
en las contrataciones que por el mismo objeto o similares se llevaron a cabo en la Entidad
y las que operan en el mercado.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en el presente
numeral y como principio general, EL CONTRATISTA como experto de negocio y como
especialista, asumira los efectos econémicos de todos aquellos sucesos previsibles y de
normal ocurrencia para las actividades que son objeto de la contratacién. Por lo tanto,
debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean previsibles,
asi mismo, asumira aquellos riesgos propios de su actividad empresarial y de persona
natural o juridica que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes frente al
Estado y la sociedad. En consecuencia, el Consejo Profesional de Administracion de
Empresas no estara obligada a reconocimiento econémico alguno ni a ofrecer garantia
que permita eliminar, prevenir o mitigar los efectos de los riesgos asumidos por el
contratista.

Para la estimacion de riesgos previsibles, se tuvo en cuenta el documento CONPES 3714
version aprobada el 1 de diciembre de 2011. Ver documento anexo.

8. DEL CONTRATO

Nota 1. Una vez suscrito el contrato por la Direccion Ejecutiva o por quien esta delegue, el
adjudicatario cuenta con un término maximo de tres (3) dias habiles para suscribirlo.

Nota 2. Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término
sefialado, quedara a favor del Consejo Profesional de Administracion de Empresas en
calidad de sancion, la garantia constituida para responder por la seriedad de la propuesta,
sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por la garantia. En este evento, el Consejo mediante acto
administrativo podra adjudicar el contrato dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea
igualmente favorable para la entidad.
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Nota 3. En aquellos casos en que la entidad declare la caducidad del contrato y se
encuentre pendiente de ejecucién un porcentaje igual o superior al cincuenta por ciento
(50%) del mismo, se podra contratar al proponente calificado en el segundo lugar en el
proceso de seleccidn, previa revision de las condiciones a que haya lugar.

8.1. Condiciones Particulares del Contrato

Los proponentes aceptan integramente las condiciones y obligaciones del presente pliego
y aquellas que de conformidad con la ley deben tener los contratos celebrados con la
Administracion Puablica. La oferta y el pliego de condiciones formaran parte integral del
contrato a celebrar.

8.2. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El presente contrato tendra un plazo de ejecucion de cuatro (4) meses contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio, previa aprobacién de la garantia Unica solicitada y
expedicion del registro presupuestal.

8.3. VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del contrato resultante del presente proceso de seleccion abreviada sera por
el término de ejecucion del contrato. Pero se entendera vigente por cuatro (4) meses mas
para efectos de liquidacion.

8.4. FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

El Consejo realizara los pagos de acuerdo a las fases establecidas en las condiciones
técnicas de la siguiente manera: a) Un pago correspondiente al 30% del valor total del
contrato una vez el contratista haya cumplido con los entregables establecidos en la fase
1 descritos en las condiciones técnicas; b) Un pago correspondiente al 25% del valor total
del contrato una vez el contratista haya cumplido con los entregables establecidos en la
fase 2 descritos en las condiciones técnicas; ¢) Un pago correspondiente al 25% del valor
total del contrato una vez el contratista haya cumplido con los entregables establecidos en
la fase 3 descritos en las condiciones técnicas; d) Un pago correspondiente al 20% del
valor total del contrato a la finalizacion del mismo, una vez el contratista haya cumplido
con los entregables establecidos en la fase 4 descritos en las condiciones técnicas, cada
uno previa entrega del informe de las actividades realizadas y recibidas a satisfaccion por
la supervision del contrato. Asi mismo, el contratista deber& acreditar que se encuentra al
dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral; asi como, los
propios del SENA, ICBF y la caja de compensacion familiar.

8.5 GASTOS E IMPUESTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

Seran de cuenta del contratista, todos los gastos, derechos e impuestos que se causen
con ocasion de la confeccién y presentacion de la oferta, la legalizaciéon del contrato, y
que se requieran cancelar para dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes
sobre el particular.
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Todos los impuestos que de conformidad con la Legislacion Tributaria vigente se causen
por la celebracién y ejecucién del contrato, deben ser tenidos en cuenta por los
proponentes en el momento en que elaboren la propuesta econdémica, y se entienden
incluidos en su ofrecimiento, asi el proponente no lo manifieste expresamente.

8.6 REQUISITOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe presentar en la oficina del Consejo Profesional de Administracién de
Empresas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, los
siguientes documentos, considerados entre otros indispensables para la legalizacion del
contrato:

8.7 Mecanismos de Cobertura del Riesgo

De conformidad con lo consagrado por el Decreto 1510 de 2013, se recomienda incluir en
los Estudios Previos y Pliego de Condiciones el que dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de la firma del contrato, el contratista presente a la Oficina del
Consejo Profesional de Administracion de Empresas, entre otros documentos
considerados indispensables para la legalizacibn del mismo, cualquiera de los
mecanismos de cobertura del riesgo, que cubra los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contrato, asi:

Porcentaje

Clase de Amparo Asegurado

Vigencia

Con una vigencia igual al plazo de

ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas.

10% valor total del

Cumplimiento del contrato
contrato

. . 10% valor total del Cpn una vigencia igual al plazo de
Calidad del servicio contrato ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas.

Nota: En todo caso, el contratista se compromete a ajustar la vigencia de los amparos de
la garantia a partir de la suscripcion del acta de inicio, asi como a ampliar el valor de la
misma o su vigencia, en el evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se
prorrogue su término, en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto
1082 de 2015.

8.7.1 Certificacion que acredite que el contratista se encuentra al dia con el pago a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA.

El contratista debera presentar la certificacion que acredite que se encuentra al dia con el
pago a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar (Ley 789 de 2002,
Articulos 50, Ley 1150 de 2007, articulo 23 y demas normas complementarias o
modificatorias) dentro del término trascurrido entre la adjudicacion del proceso y la
suscripcién del contrato, de haberse generado tal obligacion. Dicha certificacion debera
ser suscrita por la persona natural o su contador, o por el revisor fiscal o representante
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legal de |a persona juridica, segun sea el caso. Cada uno de los integrantes del consorcio
0 unién temporal debe allegar este documento. De acuerdo con lo establecido en el
Decreto Reglamentario 2286 de 2003, el contratista que se encuentre excluido del pago
de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, debera acreditar dicha
situacién presentando el certificado de exclusion emitido por la Caja de Compensacion

Familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda
cenrtificarlo.

8.8 SUPERVISION DEL CONTRATO

La Supervision del Contrato sera ejercida por la Coordinaciéon Administrativa del Consejo
Profesional de Administracion de Empresas. El supervisor esta autorizado para impartir
instrucciones al contratista sobre asuntos de su responsabilidad y éste estara obligado a
acatarlas. Son igualmente funciones del supervisor las contenidas en el manual interno de
supervision e interventoria del Consejo.

/

— /.*: lzyers L /
OLGA PARRA VILLAMIL
Directora Ejetutiva
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ANEXO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacidon de la propuesta debe estar suscrita por el representante legal del
proponente o su delegado previo envio del documento que acredita la delegacién vy
debera contener la informacion solicitada, segun el modelo de carta de presentacion que
se describe a continuacion:

Ciudad y Fecha:

Sefiores

CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Convocatorias2021@cpae.gov.co

Bogota, D.C.

Asunto: Proceso de Seleccion Abreviada No. 02 de 2021

Respetados sefiores:

Yo identificado con cédula de ciudadania N° domiciliado en
, actuando en nombre y representacion de la (sociedad, Unién temporal,
Consorcio o persona natural) tal y como consta en el certificado de

existencia y representacion legal expedido por Camara de Comercio (solo personas
juridicas) o en el documento de Unién Temporal o Consorcio, ofrezco Prestar el servicio
de entrega personalizada a nivel urbano y nacional de las tarjetas profesionales
expedidas por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas, de acuerdo con los
términos y requisitos exigidos en el pliego de condiciones, segun lo establecido en éste
documento y la propuesta que presento.

PROPUESTA
PROPUESTA BASICA
Plazo para la entrega y/o servicio ofrecido: meses.
Nombre o Razén Social del Proponente:
Cédula de ciudadania o NIT:
Representante Legal:
Pais de Origen del Proponente:
Nacionalidad de la Empresa:

(En caso de presentarse la propuesta en consorcio 0 unién temporal se debe indicar el
nombre y pais de origen de cada uno de los integrantes)

No. Pdliza de seriedad de la propuesta: :
Valor Asegurado: ($) Moneda Corriente
Compafia Aseguradora:
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Dejo Constancia de lo siguiente:

A. Manifiesto que ni el suscrito, ni la persona juridica que representd, ni los socios
gque la conforman, nos encontramos incursos en causal alguna de inhabilidad
incompatibilidad segun lo sefialado en los articulos 127 de la Constitucién
Politica y 8° de la Ley 80 de 1993, asi como tampoco encontrarme incurso en
causal de disolucién o liquidacion; en concordato; en quiebra; en cesacion de
pagos o en concurso de acreedores o embargo. Que manifiesto que las cuotas
sociales o acciones de sus socios de la persona juridica que representd no se
encuentran embargadas.

B. Que manifiesto no estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica.

C. Que manifiesto estar al dia en los pagos parafiscales de acuerdo a lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 1 de la Ley 828 de
2003.

D. Que manifiesto que durante los ultimos tres (3) afios no he sido sancionado por
el Ministerio del Trabajo por incumplimiento en las obligaciones laborales.

E. Que manifiesto expresamente haber leido y conocer el pliego de condiciones,
asi como las comunicaciones escritas expedidas por el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas y en consecuencia me someto a las condiciones en
ella establecidas.

F. Que convenimos en mantener vigente esta oferta por un periodo de tres (3)
meses, contados a partir de la fecha de cierre del proceso o del vencimiento de
sus prérrogas, si las hubiere; la oferta nos obliga y podra ser aceptada en
cualquier momento antes de que expire el periodo indicado.

G. Que entendemos que ustedes no estan obligados a adjudicar la propuesta mas
baja ni cualquiera de las ofertas que reciban si éstas no cumplen con los
requisitos exigidos en el pliego.

H. Que en caso que me fuere adjudicado el proceso, me comprometo a suscribir el
contrato correspondiente, dentro del término establecido para ello en el presente
pliego.

I. Que esta oferta, una vez aceptada y notificada la adjudicacién del contrato, me
obliga a su cumplimiento hasta la ejecucién del contrato.

Cuando el proponente no esté domiciliado en Bogotd, debera indicar un domicilio en esta
ciudad para efectos de comunicacion y notificacion.

Igualmente sefialo como lugar donde recibiré notificacion, comunicaciones y
requerimientos relacionados con este proceso de seleccion, la siguiente:

« Direccion:

« Teléfono:

* Teléfono Movil:

« Correo Electrénico:
« NIT

A continuacién, relaciono la documentacién exigida por ustedes y que incluyo en la oferta
y la cantidad de folios que la integran.
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Atentamente,

Firma:
Nombre Representante Legal:

ANEXO N° 2

MODELO DE ACUERDO DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL ACUERDO DE
CONSORCIO O UNION TEMPORAL (Segun sea el caso)

, identificado con Ila C.C. No. de

, vecino de , Oobrando en representacion de la

sociedad , domiciliada en la ciudad de y ,
identificado con la cédula de ciudadania No. de , y
vecino de , Obrando en representacién de la sociedad
, domiciliada en la ciudad de , hemos

decidido conformar una (Unién Temporal o Consorcio) en los términos y condiciones
estipulados en la Ley y especialmente lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993, que se hace constar en las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: La (Unién Temporal o Consorcio) se conforma con el propdésito
de presentar propuesta y optar a la adjudicacion, celebracién y ejecucion del contrato con
el Consejo Profesional de Administracion de Empresas, que se llegue a adjudicar en
relacién con el proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia No 02 de 2021, cuyo

objeto es :
CLAUSULA SEGUNDA: La participacion en la (Unién Temporal o Consorcio) que se
acuerda, serad: (segun convenio entre los miembros) del % para %

y del % para .
CLAUSULA TERCERA: (Integrante) y (Integrante) responderan en forma solidaria y
mancomunada por el cumplimiento total de la Propuesta y del objeto contratado.
CLAUSULA CUARTA: Se acuerda que (Integrante) y (Integrante), atenderan en forma
conjunta todas las obligaciones y deberes asumidos en la respectiva propuesta en los
diferentes aspectos alli contenidos, delegando la representacién y respectiva coordinacién
de la (Unién Temporal o Consorcio) en cabeza de como representante legal de
(Integrante) y de esta (Unién Temporal o Consorcio).
CLAUSULA QUINTA: La duracion de esta (Union Temporal o Consorcio) se extendera
por todo el tiempo en que se generen obligaciones derivadas de la propuesta y del
contrato, segun lo preceptuado en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA SEXTA: Las responsabilidades que se desprendan de esta (Union Temporal
0 Consorcio) y sus efectos se regirdn por las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993
para la (Unién Temporal o Consorcio)

En constancia de aceptacion y compromiso, se firma el presente documento por los que
en el intervienen, el dia de del 2021 en la ciudad de

www.cpde.gov.co
Télefono: 60 14841750 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 # 88 - 21, Oficina 803, Torre Unika Virrey



CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

Nombre, Identificacion, persona natural Nombre, Identificacion, persona
natural o juridica que representa o juridica que representa
ANEXO N° 3

FORMATO PERSONA JURIDICA LEY 1121 DE 2006
Para la prevencién, deteccidn, investigacion y sancién de la financiacion del
terrorismo y otras disposiciones.

Ciudad y Fecha:

Sefiores )

CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Convocatorias2021@cpae.gov.co

Bogota, D.C.

Asunto: Proceso de Seleccion Abreviada No 02-2021

Respetados sefiores:

Yo, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
domiciliada y residenciada en la ciudad de actuando en
representacion de la empresa identificada con el Nit No.

autorizo al Consejo Profesional de Administracion de Empresas para solicitar informacion
en las bases de datos nacionales e internacionales a fin de dar cumplimiento con el
articulo 27 de la Ley 1121 de 2006.

De igual manera me obligo a entregar al Consejo Profesional de Administracion de
Empresas toda informacion que sea solicitada en relacion con mi identidad natural o
juridica, asi como la informacion soporte de mi situacién financiera y tributaria que
demuestre el origen de los recursos que constituyan mi patrimonio.

Cordialmente,

EMPRESA

NIT:

REPRESENTANTE LEGAL
C.C. No.
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FORMATO PERSONA NATURAL LEY 1121 DE 2006
Para la prevencidn, deteccidn, investigacion y sancién de la financiacion del
terrorismo y otras disposiciones.

Ciudad y Fecha:

Sefores

CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Convocatorias2021@cpae.gov.co

Bogota, D.C.

Asunto: Proceso de Seleccion Abreviada No 02 de 2021
Respetados sefiores:

, identificado como aparece al pie de mi correspondiente firma,
domiciliada y residenciada en la ciudad de autorizo al Consejo Profesional
de Administracion de Empresas para solicitar informaciéon en las bases de datos
nacionales e internacionales a fin de dar cumplimiento con el articulo 27 de la Ley 1121
de 2006, para la prevencion, deteccion del terrorismo.

De igual manera me obligo a entregar al Consejo Profesional de Administracion de
Empresas toda informacion que sea solicitada en relacion con mi identidad natural, asi
como la informacién soporte de mi situacion financiera y tributaria que demuestre el origen
de los recursos que constituyan mi patrimonio.

Cordialmente,
NOMBRE

C.C No.
T.P. No.
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ANEXO N° 4 ,
~ MANIFESTACION DE INTERES
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No 02 DE 2021

Ciudad y Fecha:
Sefiores )
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
convocatorias2021@cpae.gov.co
Bogota, D.C.
Asunto: Proceso de Seleccion Abreviada No 02 de 2021
Respetados sefiores:
MANIFESTACION DE INTERES
A) EN CASO DE QUE EL INTERESADO SEA PERSONA NATURAL:
, identificado con cédula de ciudadania No. de
, actuando en nombre propio, manifiesto mi interés en participar en el

proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 02 de 2021, cuyo objeto
consiste en “ i

B) EN CASO DE QUE EL INTERESADO SEA PERSONA JURIDICA:

, identificado con cédula de ciudadania No.

de , actuando en representacion de

(En este espacio se debe indicar el nombre/razén social de la persona juridica), manifiesto

mi interés en participar en el proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA No . 02 de 2021, cuyo objeto consiste en *

C) EN CASO DE QUE EL INTERESADO SEA UN CONSORCIO O UNION
TEMPORAL:

, identificado con cédula de ciudadania No.
de , actuando en representacion de (En este espacio se
debe indicar el nombre del consorcio o de la unién temporal), manifiesto mi interés en
participar en el proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 02 de
2021, cuyo objeto consiste en “ ?
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Los integrantes del (consorcio o unién temporal, segun el caso) son los siguientes (en los
siguientes espacios se debe indicar el nombre o razén social de TODOS Y CADA UNO
DE LOS INTEGRANTES del consorcio o union temporal):

: NIT (de las personas juridicas
INTEGRANTE NOMBRE O RAZON| integrantes) o CEDULA_ (de las
SOCIAL personas naturales que integran
el consorcio o0 unién temporal).
1
2
3
Atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE:
CEDULA DE CIUDADANIA:
NIT:

CIUDAD:

DIRECCION:

FAX:

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

NOMBRE DEL REPRESENTANTE:
FIRMA DEL REPRESENTANTE:
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ANEXO No. 5
REQUISITOS TECNICOS

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios para desarrollar el nuevo portal web (sede Electrénica) para el Consejo
Profesional de Administracion de Empresas en cumplimiento a la normatividad vigente.

CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DEL SERVICIO

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de
especificaciones técnicas que se presenta a continuacion debidamente firmado por el
representante legal. En este documento, debera expresar si estd en la capacidad de dar
cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas
requeridas, las cuales seran verificadas por el Consejo Profesional aplicando el criterio de
cumple o no cumple.

El incumplimiento de este requisito, o de alguna de las especificaciones descritas, tendra
como consecuencia que la propuesta sea calificada como NO HABIL y en consecuencia
serda RECHAZADA.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

Yo, , actuando en nombre y representacion legal de

, declaro bajo mi responsabilidad personal, y comprometiendo
la responsabilidad institucional de la persona juridica que represento, que cumplimos con
la totalidad de las especificaciones técnicas sefialadas dentro del proceso de seleccion de
menor cuantia No. 2 de 2021, cuyo objeto es Prestar servicios para desarrollar el nuevo
portal web (sede Electronica) para el Consejo Profesional de Administracion de Empresas
en cumplimiento a la normatividad vigente, y que se describen a continuacion:

REQUISITOS TECNICOS

Las especificaciones técnicas aqui descritas son de obligatoria observancia y el Consejo
Profesional podra verificar su cumplimiento durante la fase de evaluacién de los aspectos
técnicos. La falta de capacidad para cumplir con alguna de las especificaciones descritas,
tendrd como consecuencia que la propuesta sea RECHAZADA.

ITEM DETALLE REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS
Se llaman criterios maestros porque permitiran brindar un mejor
servicio a la ciudadania.
1. CRITERIOS Responsivo: La Sede Electrénica debe ser accesible desde todo
MAESTROS - - o i
tipo de dispositivos y, sobre todo, conceptualizado y desarrollado
bajo |a filosofia “mobile first” en cada una de sus fases o etapas.
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Estructura modular: La Sede Electrénica debe contar con un
disefio limpio, que permita la gestion flexible de médulos, tanto en
la pagina de inicio como en las demas secciones del sitio, asi como
la publicacién efectiva y organizada de contenidos desde diferentes
usuarios y roles asignados a las Coordinaciones del Consejo.
Disefio centrado en el usuario: Para el Disefio de la Sede
Electronica, se debe aplicar la “Metodologia de Disefio Centrada en
el Usuario” (MDCU) la cual comprende el Disefio de Interfaces
(User Interface - Ul), Disefio de Experiencia de Usuario (User
Experience Design — UX) y Disefio de Interaccion (Interaction
Design — IxD)

SEQ: La Sede Electrénica debe estar optimizado para motores de
busqueda bajo las mejores practicas y técnicas tales como:
metainformacién, URLS amigables, sitemap general, sitemap de
imagenes, sitemap de videos, archivo robots.txt, optimizacion de
imagenes, micro formatos, optimizacién SMO.

Analitica web: La Sede Electronica debe integrarse y configurarse
con la cuenta actual en Google Analytics del Consejo Profesional
de Administracion de Empresas.

Desplieque de contenido: La Sede Electronica debe centrarse en

la navegacioén y el despliegue puntual del contenido acorde al item
0 seccién que el usuario se encuentre explorando, asi como los
maodulos o “widgets” contextuales su tematica respectiva.

Escalable: La Sede Electronica deberd estar desarrollado bajo un
Sistema de Gestion de Contenidos (Content Management System —|
CMS) reconocido en el sector de Tecnologia (TIC), de cddigo
abierto, con licencia publica GNU GPLv2, actualizable y que
permita la eventual instalacion e integracion modular de
componentes y funcionalidades adicionales disponibles.

Cumplimiento de la Estrategia de Gobierno Digital v Ley de

transparencia y acceso _a la informacién publica: La Sede

Electronica debera cumplir con las especificaciones legales v,
técnicas aplicables, estipuladas en:

e Leyl1712de 2014

¢ Resolucién 1519 de 2020 y sus 4 anexos

e Guia de Usabilidad MinTIC

e Norma Técnica Colombiana NTC-5854 de Accesibilidad a

Paginas Web

El proveedor deberd garantizar el cumplimiento de |la estrategia

mediante la aprobacién de la Sede Electrénica por parte de la

Agencia Nacional Digital (AND).

Sitio social: La Sede Electrénica debe permitir la interaccién social
permitiendo que sus contenidos (texto, imagen, audio, video y
documentos) sean faciles de compartir y difundir por los usuarios
de manera autbnoma en espacios sociales.

METODOLOGIA DE
TRABAJO

Como metodologia de trabajo para realizar el redisefio se
contemplan las siguientes etapas:
Etapa 1: Disefio de arguitectura de informacion

Segun lo establecido en los lineamientos y metodologias de
usabilidad para Gobierno Digital.

e Objetivos de la Sede Electrénica

e Personajes y escenarios

e Necesidades de la Sede Electronica
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e Arquitectura de navegacion y busqueda
Etapa 2: Disefio grafico de la sede electrénica

e Guia de disefio

e Wireframes (Prototipos de baja fidelidad)

e Mockup (Prototipos de alta fidelidad)
Etapa 3: Desarrollo de la sede electrénica.

Implementacion de plataforma de gestion de contenidos (CMS)
acorde al cumplimiento de los CRITERIOS MAESTROS ya
mencionados.

¢ Implementacion de disefio grafico.

e Publicacion del contenido de la sede electrénica.
Etapa 4: Uso y apropiacidn.

e Capacitacion de gestibn de contenidos en La Sede
Electrénica

e Documentacién técnica y funcional del proyecto

e Archivos fuentes del proyecto

e Manual de usuario.

REQUISITOS DE
CALIDAD

Disponibilidad: La Sede Electréonica debe estar enfocada a la

funcionalidad y no debe verse afectada por errores o carga del
sistema, problemas de infraestructura, ataques, o en general en
ambientes de simultaneidad de usuarios y alto trafico.

Integridad conceptual: La Sede Electronica debe ser consistente
iy coherente con el disefio total. Segun aplique, esto incluye:

e La forma en que los componentes o modulos seran
desarrollados.

e El estilo de codificacién, el cual debe presentar las mejores
practicas de programacion y documentacion; y el
nombramiento de las variables cuando estas apliquen.

Flexibilidad: La Sede Electrénica, dependiendo de las variaciones
en el entorno, debe permitir reconfigurarse de forma efectiva en
orden de adaptarse a nuevos y eventuales requerimientos.
Capacidad de mantenimiento: La sede electronica debe permitir
ajustes en sus componentes, servicios, caracteristicas e interfaces,
en la medida en gue los mismos son requeridos.

Rendimiento: La Sede electrénica debe contar con capacidad de
ejecucidn efectiva de tareas y procesos.

Confiabilidad: La sede electronica debe contar con una|
probabilidad baja de fallos en su funcionamiento. De presentarse,
deberan generar una disminucion temporal en la calidad del
funcionamiento proporcional a la gravedad del fallo y no el colapso
total del sistema.

Capacidad de Re-uso: La sede electronica deberd ser
desarrollada evitando la duplicacion de moédulos y/o componentes y
permitiendo que eventualmente puedan ser usados en otros
escenarios especificos del Consejo Profesional de Administracion
de Empresas, minimizando tiempo de implementacion y costos,
permitiendo la correcta administracion de los recursos publicos.
Escalabilidad: La sede electronica debe cumplir con el criterio
maestro de escalabilidad, ya explicado en dicha seccién.
Sequridad: La sede electronica debera cumplir con las condiciones
minimas técnicas y de seguridad digital especificadas en el Anexo #
3 de la Resolucién 1519 de 2020 del MinTIC.

Usabilidad: La sede electronica debera dar cumplimiento del
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criterio maestro “Disefio centrado en el usuario” ya explicado en
dicha seccion, asi como de las Directrices de especificadas en el
Anexo # 1 de la Resolucién 1519 de 2020 del MinTIC.

Confidencialidad: La informacion de la sede electrénica solo

puede ser accedida, modificada y manipulada por los usuarios que
tengan privilegios para hacerlo, en los roles establecidos para tal
fin, acorde a la “Etapa 1: Disefo de arquitectura de informacion” de
la Metodologia de Trabajo ya explicada en dicha seccion.

Institucionalidad: La sede electronica debera dar cumplimiento a

las especificaciones contempladas en el Anexo # 2 de la
Resolucion 1519 de 2020 del MiInTIC, asi como del manual de
imagen del Consejo Profesional de Administracion de Empresas.

Desempefio: La sede electrénica debera tener un desempefio
Optimo para todas las acciones del flujo de trabajo (ingreso,
administracion 'y publicacion de contenidos) sin impactar
negativamente el servicio de alojamiento sobre la cual se instalara
debido a errores de arquitectura y malas practicas utilizadas en la
construccion del sitio. Es importante tener en cuenta los recursos e
infraestructura actuales del sitio web.

La sede electronica debera ser desarrollada en el CMS DRUPAL en
su version mas reciente y estable.

Este es el sistema de gestion de contenidos mas idéneo para
garantizar el funcionamiento e implementacion con enfoque
centrado en el usuario, de cédigo abierto, con licencia publica GNU
GPLv2, por tanto no tiene costo de suscripcion ni de membresia,
salvo la de componentes adicionales que eventualmente se

4 REQUISITOS requieran y que deberdn estar incluidos en el costo final de la
' FUNCIONALES |propuesta y no generar costos adicionales al Consejo Profesional
de Administracion de Empresas.
El encabezado (header), pie de pagina (footer) y la barra de
accesibilidad deberan cumplir con los lineamientos establecidos en
los anexos #1 y #2 de la Resolucién 1519 del 2020 del MinTIC
La funcionalidad de busqueda de la sede electrénica deberd
cumplir los lineamientos establecidos en el anexo # 1 de la
Resolucién 1519 del 2020 del MinTIC.
e Creacion de prototipos de usuarios y escenarios.
e Elaboracion de card-sorting.
e Entrega de plantillas de disefio y recomendaciones de
Requisitos para buenas practicas a implementar.
41 compc_)nen_te de e Revisién de las implementaciones.
experiencia de e Entrega de informes/documentos: nueva arquitectura,
usuario informes de pruebas, informe de recomendaciones/buenas
préacticas, informe de arquetipos y demas
documentos/informes necesarios para el buen desarrollo de
este punto.
e Asignacion de roles y permisos para los usuarios del
sistema
e Flexibilidad para gestionar contenido: se requiere que el
4.2 Requisitos de administrador del CMS (backend) permita la creacién y

desarrollo

edicion intuitiva y efectiva de contenidos.
e Asimismo, el backend debe permitir la interaccion con todo
tipo de APIs de redes sociales, etc.

e Lasede electrénica debera permitir manejar varios tamafios
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de imagenes y videos.

e El backend debera realizar recorte y ajuste de tamafio
(cropping y resize) automatico a las fotos.

e La sede electronica deberd permitir embeber cualquier|
elemento HTML5.

e El backend debera permitir activar o desactivar mddulos
visualmente.

e ElI backend debera desplegar recomendaciones
automaticas para un éptimo SEO.

e La sede electrénica debera cumplir con caracteristicas de
optimizacién para SEO (URLs amigables, Markup correcto
(W3C), utilizacion de headers para Litespeed).

e La sede electronica debera cumplir con las caracteristicas
esenciales de usabilidad y accesibilidad, cumpliendo con
un nivel de conformidad doble AA.

e La sede electronica debera estructurarse por medio del
etiquetado y taxonomias recomendadas por el mismo
proveedor

e La sede electrénica debera ofrecer una velocidad de cargal
segun los mejores estandares del mercado para portales
de Gobiernos.

e El sitio deberd cumplir con los estdndares de seguridad
establecidos en el Anexo # 3: "Condiciones minimas
técnicas y de seguridad digital" de la Resolucion 1519 de
2020 del MinTIC.

Requisitos de salida

Previa salida a produccién, se requerird realizar las siguientes
\validaciones:

e Implementacion de la sede electronica en un entorno de
prueba que pueda ser accedido por cualquiera de los
funcionarios del Consejo Profesional de Administracién de
Empresas.

e El desarrollo de la sede electrénica debe estar completo,

43 a produccioén con todos los requerimientos funcionales y no funcionales,
de calidad y legales acordados.

e Realizacién satisfactoria de pruebas de usuarios finales vy
sus respectivos roles.

e Validacion del markup (W3C) del sitio completo.

e Pruebas de SEO, accesibilidad y usabilidad.

Pruebas de vulnerabilidad, carga, stress y profiling.
Para tener una correcta gestion sobre el proyecto se requiere:
e Equipo de trabajo con perfiles establecidos por el Consejo
- d Profesional de Administracion de Empresas. (Ver item 18.
4.4 R_ngsnos € Personal Calificado).
gestion del proyecto . -

e Cronograma del proyecto que involucre actividades, tareas,
tiempos, hitos y entregables para la puesta en marcha de la
sede electronica.

La gestion del proyecto debe aplicar los procesos propios de la
metodologia de disefio centrada en el usuario, MDCU y/o LEAN UX
y metodologias agiles de desarrollo. Asi mismo, debe manejar un
5. ALCANCE repositorio de gestion, seguimiento de problemas, revisiébn de

cbdigo, flujos de actividad y deméas documentacion pertinente.
La sede electronica a desarrollar es el redisefio del portal principal
del Consejo Profesional de Administracion de Empresas
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https://www.cpae.gov.co acorde a los lineamientos y requerimientos

especificados en el presente documento.

Plazo de ejecucién: El plazo para la ejecucién del proyecto serd
de cuatro (4) meses.

Alcance por etapas: El desarrollo de la sede electrénica del
Consejo Profesional de Administracion de Empresas deben
contemplar las etapas contempladas en el item “2. Metodologia de
trabajo” ya especificada anteriormente en este documento.

GESTION DEL
PROYECTO

La gestion de proyecto debe ser realizada bajo lineamientos de PMI
(Project Management Institute) y/o Scrum, teniendo en cuenta fases
y entregables acordados con el Consejo Profesional de
IAdministracion de Empresas, y los definidos en el alcance de este
documento.

DATOS TECNICOS
DE CAPACIDAD
ESPERADA

El proponente debe indicar cudl es la arquitectura adecuada para
soportar las capacidades indicadas, y esta arquitectura serd de
referencia para la implementacion del proyecto final, de acuerdo
con las estadisticas existentes del portal, de Google analytics y del
sistema actual.

SEGURIDAD

e Ocultar el area de administracion del CMS (backoffice) del
front de la aplicacién, la cual debera tener acceso por
internet en condiciones de seguridad.

e Definir privilegios de acceso y administracién acorde a la
informacion obtenida en la Fase 1 de la metodologia de
trabajo especificada anteriormente.

e Soporte de protocolo seguro https

*La entidad cuenta con un certificado SSL de validacion extendida.

AUTENTICACION

La sede electrénica debera tener habilitada la opcion de
autenticacion de doble factor (Two-factor Authentication - TFA)

10.

MIGRACION DE
LOTES DE
INFORMACION

El contratista debera proveer herramientas para carga de lotes de
informacién muy grandes, en concreto informacion de archivos o
documentos que permita hacer cargues por lotes y poblar
paralelamente los contenidos.

11.

PRUEBAS
FUNCIONALES

e El proveedor deberd generar las pruebas de usabilidad vy,
accesibilidad necesarias para garantizar el cumplimiento de
la reglamentacién estipulada anteriormente en la seccion
“Criterios Maestros” del presente documento y la
aprobacion por parte de la Agencia Nacional Digital.

e El proveedor deberd entregar un reporte de buenas
practicas de cddigo y arquitectura DRUPAL y sus
evidencias.

12.

TRANSFERENCIA DE
CONOCIMIENTO

El Consejo Profesional de Administracion de Empresas, cuenta con
la Coordinacion de Promocién y Divulgacién, la cual, con el apoyo
del area de tecnologia, son los responsables de mantener
actualizados los contenidos de la sede electrénica.
Por ello es necesario que, para la administracion de estos
contenidos, dicho personal reciba transferencia de conocimientos
gue les permita ejecutar con éxito su labor.
La transferencia de conocimiento a los administradores o no
editores del portal debe contemplar entre otros:
Aspectos de administracion

¢ Instalacion y actualizacién de CMS

e Creacion roles y grupos de usuario
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Control de accesos
Creacion de sitios publicos y privados
Administracion de contenidos
Administracion de documentos
Adicion de tags
Instalacién y configuracion de médulos
Consideraciones de autenticacion
e Integracion con redes sociales
Aspectos de implementacion del disefio
e Creacion de temas.
e Creacion de plantillas.
e Creacion y edicion de estilos.
e Disefio responsive.
e Mejores practicas mantenimiento accesibilidad.
Aspectos de desarrollo e implementacion
e Integracion del motor de busqueda.
Configuracion del ambiente.
Servicios, manejo y componentes
Gestion de eventos.
Mediciones de desempefio y auditoria.
Se debera entregar dentro de la documentacion exigida:
e Manual del usuario editor.
e Manual de administracion de portal.
e Manual técnico de la sede electronica
¢ Informe de implementacion de disefio.
e Video tutoriales

13.

ENTREGABLES

Etapa 1: Disefio de arquitectura de informacién
e Inventario de contenidos del portal actual.
e Diagndstico UX del portal actual para identificar aspectos a
mejorar
e Diagnéstico de infraestructura tecnolégica: seguridad,
capacidad, estimando ancho de banda requerido, espacio
de almacenamiento requerido para base de datos, etc.
Diagnéstico SEO
Diagnéstico de seguridad, amenazas y como superarlas.
Cronograma de ejecucion
Plan de trabajo del proyecto
Plan de Calidad del proyecto
Creacion y entrega de nueva arquitectura de informacion.
Creacion de arquitectura de navegacién y busqueda.
Entregar ademés en documento.
e Realizacibn de card-sorting y entrega de informe con
resultados
Etapa 2: Disefio gréafico de la sede electronica
e Entrega de recomendaciones y buenas préacticas en
usabilidad, disefio de interaccibn y estrategia de
mantenibilidad de nivel de accesibilidad AA.
e Entrega de manual de estilo de disefio (inventario de iconos
y convenciones).
e Entregar un sistema de disefio. Foundations (fuentes,
iconografia, colores, espaciado, grillas y demas), disefio

grafico, wireframes y prototipos de alta fidelidad.
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Etapa 3: Desarrollo de la sede electrénica.

e Entregas parciales de la sede electronica acorde al plan de
trabajo del proyecto.
e Entrega de documento de deteccién, correccidén y solucion
de errores.
e Documento de pruebas de carga, stress y vulnerabilidades
del sistema.
Etapa 4: Uso y apropiacion.

e Entrega de repositorio de codigo fuente en GIT
documentacién en repositorio y medio magnético.

e Entrega de los manuales descritos en el numeral de
capacitacién, asi como de las presentaciones de las
capacitaciones. Los manuales se deben entregar en medio
magnético.

Todos los documentos deben ser incluidos como anexos y estar
acordes con los procesos, metodologias y procedimientos del
Consejo Profesional de Administracion de Empresas y las
Coordinaciones involucradas en el proyecto.

14.

BACKUP

El proveedor entregara un documento con los diferentes backup
(copias de seguridad) que recomiende se debe hacer al portal,
ademas suministrara e instalara los scripts o codigo necesario para
la realizacion en de esos backup, en caso de que la naturaleza del
backup asi lo permita.

15.

ALTA
DISPONIBILIDAD

El proveedor debe garantizar que todos los componentes dentro de
la arquitectura del portal queden en alta disponibilidad. Ademas, los
scripts, cddigo o instrucciones que permitan esta condicion.

16.

VERSIONES

El proveedor debera realizar el desarrollo siguiendo las mejores
practicas en el control de versiones, mediante la herramienta GIT,
el personal del Consejo Profesional de Administracién de Empresas
tendrd acceso al repositorio de versiones en desarrollo en todo
momento durante la duracion del contrato.

Al finalizar el desarrollo el proveedor entregara una copia del
repositorio con todas las versiones realizadas durante el proceso,
junto con un informe que contenga los detalles técnicos de
compatibilidad y el detalle de las personalizaciones realizadas.

17.

AMBIENTES DEL
PROYECTO

El proveedor debera tener en cuenta el flujo de trabajo adecuado
durante todo el proceso de desarrollo e implementacién; para esto
contemplard el uso de ambientes de desarrollo, pruebas,
preproduccién y produccién de manera independiente y controlada.
Los portales en ambiente de desarrollo y pruebas seran aportados
por el proveedor. Los ambientes de produccién y preproduccion
seran aportados por la entidad.

18.

PERSONAL
CALIFICADO

Desarrolladores de software: Profesional en ingenieria de

telecomunicaciones, ingenieria de sistemas o a fines con
experiencia en desarrollo de software mayor a 24 meses.

Disefiador Ul: Técnico o tecndlogo en comunicacion grafica
publicitaria o profesional en disefio grafico con experiencia en
disefio de interfaces mayor a 12 meses.

Analista de reqguerimientos y QA: Profesional en ingenieria de

sistemas con experiencia en levantamiento de requerimientos,
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andlisis de requisitos y aseguramiento de la calidad mayor a 24
meses.

Analista UX vy Gobierno Digital: Profesional en ingenieria de

sistemas con experiencia en procesos y proyectos de gobierno
digital, con certificaciones en transparencia y buen gobierno,
accesibilidad y UX, con mas de 12 meses de experiencia
relacionada.

El contratista debera tener disponibilidad de los profesionales en
caso de requerirse por los supervisores del contrato, y esto no
generara costos adicionales para la entidad. En cualquier momento
de la ejecucion del contrato los supervisores podran solicitar
cambio del personal que considere no satisfacen los requerimientos
necesarios para desarrollar adecuadamente el objeto contratado.

En este caso el(los) nuevo(s) funcionario(s) debera hacer empalme
sin causar traumatismos ni disminucién del tiempo de soporte y
mantenimiento.

En caso de incapacidad por cualquier motivo o desvinculacién del
personal presentado, el contratista garantizara con un plazo no
mayor a dos (2) dias calendario el cambio del personal con un nivel
igual o superior al requerido informando de manera escrita al
supervisor del contrato, anexando hoja de vida, diplomas de estudio
y certificaciones, sin afectar el normal funcionamiento del soporte
brindado.

Una vez inicie la ejecucién del contrato el contratista debera hacer
la presentacion a los supervisores del personal con su respectival
hoja de vida, diplomas de estudio y certificaciones. (No se permiten
auto certificaciones ni tampoco que el oferente o contratista
certifique al personal).

19.

COMPROMISOS DEL
PROVEEDOR

e Implementar un control de versiones para la etapa de
desarrollo, implementacion y ajustes, lo que permitira tener
el proyecto con la documentacién pertinente, seguridad |
accesibilidad.

e Realizar la carga de todos los contenidos antiguos V|
existentes en el portal www.cpae.gov.co, evitando perdida|
de informacioén.

e Realizar pruebas y sus respectivos informes |
documentacion acorde a las fases establecidas en la
metodologia de trabajo y sus entregables.

e Documentar los errores hallados y soluciones, con fecha de
deteccion del error, fecha de solucion y descripcion de
cémo se soluciono.

e Realizar pruebas de cargas/stress. También debe evaluar a
nuestro proveedor de hosting.

e Generar recomendaciones por problemas de infraestructural
y/o capacidad del alojamiento que tiene hoy el portal.

e Hacer reuniones periddicas junto al equipo que sea
determinado por el Consejo Profesional de Administracion
de Empresas, con el objetivo de garantizar el trabajo

colaborativo entre el proveedor y la entidad.
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e Realizar la actualizacién técnica y tecnoldgica en las
tecnologias utilizadas en la solucién, al equipo de
desarrollo y determinado por el Consejo Profesional de
Administracién de Empresas involucrados en el proyecto.

e Generar y entregar una guia para el desarrollo de futuras
interfaces de interoperabilidad en escenarios de consumo
de informacién desde otras fuentes y de salida con la
exposicion de servicios.

20.

PLAN DE CALIDAD
DEL PROYECTO

En el marco de la gerencia de proyectos, el contratista debe allegar
documento con el plan de calidad que se aplicara durante el
desarrollo del contrato que incluya los estandares a usar, indicando
ademas los puntos claves de control o formatos, aplicativos, de tal
manera que permita verificar aseguramiento y control de la calidad
sobre procedimientos y productos a entregar.

21.

GARANTIA Y
mantenimientos
(Preventivo y
Correctivo)

El contratista debera brindar doce (12) meses de garantia sobre la
solucién tecnoldgica desarrollada, contados a partir de la fecha del
Acta de recibo a satisfaccion. Dicha garantia debe atender los
requerimientos de posibles fallas del sitio web dentro de un plazo
no superior a las siguientes dos (2) horas del reporte del Consejo
Profesional de Administraciéon de Empresas, con las siguientes
consideraciones:

Horario de prestacion del servicio de garantia: el contratistal
prestara el servicio requerido en el siguiente horario: de lunes a
viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m.

Excepcionalmente y previo acuerdo entre las partes se realizara en
horario no laboral, siempre y cuando no se interrumpan los
servicios que presta la sede electrénica www.cpae.gov.co

De manera adicional el proveedor debera realizar por lo menos dos
(2) actividades de monitoreo sobre las bases de datos, servidores,
Backend, Frontend y demé&s componentes tecnolégicos de la
plataforma CMS y de acuerdo con los hallazgos

ejecutara procesos de Tunning (afinamiento) en los componentes
que lo requieran, a manera de mantenimiento preventivo que evite
caidas y fallos en el despliegue 6ptimo la sede electronica del
Consejo Profesional de Administracion de Empresas.

En el momento en que una de las personas de la empresa
contratista no pueda prestar el servicio técnico por cualquier motivo,
deberd ser reemplazado por otra persona.

22.

PRUEBAS DE
INTRUSION

El proveedor debera realizar con un tercero, una prueba de
pentesting o prueba de intrusibn al nuevo sitio web una vez
implementando y completamente migrado. El tercero debera
suscribir un informe indicando que, al momento de la entrega final,
no se presenta ningun tipo de riesgo informatico y que el sitio web
es completamente seguro.

Dicho tercero debera estar debidamente certificado en pruebas de
intrusion y demostrar la realizacion de minimo 3 contratos de
pruebas realizadas a portales web. De igual forma el tercero que
realice las pruebas de seguridad al sitio web, debera ser

previamente notificado al Consejo Profesional de Administracion de
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Empresas y aprobado por el supervisor del contrato para realizar la
prueba de seguridad al nuevo sitio web.

El costo de las pruebas de pentesting (Pentest o Test de Intrusién)
al sitio web y el respectivo informe debera estar incluido en la
oferta, toda vez que la entidad no reconocera costos adicionales
por este concepto.

23.

PRUEBAS NO
FUNCIONALES

Objetivos de las pruebas:

Las pruebas de carga se realizan para determinar el
comportamiento de un sistema, tanto en condiciones normales V|
esperadas de carga maxima. Ayuda a identificar la capacidad
méxima de operacion de una aplicacion, asi como los cuellos de
botella y determinar qué elemento esta causando la degradacion.

Las pruebas de Stress buscan ir mas alla de la capacidad de
funcionamiento normal. Se busca encontrar el punto de ruptura, con
el fin de observar los resultados.

Las pruebas de picos se realizan para determinar el
comportamiento de la aplicacién con un nivel de usuarios constante
pero que en ciertos momentos presenta subidas de carga extremas
por periodos cortos de tiempo. El objetivo principal es visualizar la
capacidad de tolerancia a fallos y de recuperacion del sistema
cuando pasa por picos cortos de extrema carga.

231

Tipos de prueba a
realizar y
caracteristicas a
recolectar

De estrés

e Operaciones exitosas

e Operaciones fallidas

e Tiempos de respuesta de operaciones
Tiempo de respuesta por operacién con respecto a tiempo
de prueba.
Tiempo de respuesta con respecto a usuarios concurrentes.
Transacciones por segundo
Comportamiento de hilos
Tiempo de respuesta promedio general con respecto a
carga efectiva
Prueba de carga

e Tiempo de respuesta promedio por operacion
Tiempo de respuesta promedio general
Operaciones exitosas
Operaciones fallidas
Sesiones completadas
Tiempo de respuesta por operacién con respecto a tiempo
de prueba.
Transacciones exitosas por segundo
e Transacciones fallidas
e Tiempo de respuesta promedio general con respecto a
carga efectiva
e Comportamiento de hilos
Prueba de picos

e Operaciones exitosas

e Operaciones fallidas
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Tiempos de respuesta de operaciones
Tiempo de respuesta por operacién con respecto a tiempo
de prueba.
e Transacciones por segundo
e Comportamiento de hilos
e Tiempo de respuesta promedio general con respecto a
carga efectiva
Las métricas que se toman de las diferentes pruebas corresponden
basicamente con dos enfoques:
e Enfoque de gréficos
e Enfoque de los reportes resumen de resultados
En el caso de los reportes, se mencionan a continuacion:
e Tiempo de respuesta minimo
e Tiempo de respuesta maximo
e Tiempo de respuesta promedio
e % de error
e Numero de transacciones por segundo
Caracteristicas del sistema: Breve descripcién del sistema con el
que se esta ejecutando la prueba, se puede especificar version de
despliegue, direccion de servidor de aplicaciones o resumen de
hardware.
e Fecha: Corresponde con la fecha de ejecucién y la hora.
Tipo de prueba
NUmero maximo de usuarios concurrentes programado
NUmero maximo de usuarios concurrentes alcanzado
Umbral de saturacion
Tiempo de prueba
Tiempo promedio de operaciones
Tiempo promedio de sesioén
Transacciones por segundo
Operaciones exitosas
Operaciones fallidas.
Porcentaje de sesiones fallidas.
Incidencias de rendimiento detectadas: Se describe si se ha
encontrado alguna incidencia de rendimiento, es decir, algin
problema que solo sucede con determinada concurrencia que no se
presenta cuando se realizan pruebas con un solo usuario en la
aplicacion.

23.2 Métricas

23.3 | Salidas esperadas

Firma Representante Legal

C.C.N°
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ANEXO No. 6 PROPUESTA ECONOMICA PRESENTACION

Prestar servicios para desarrollar el huevo portal web (sede Electrénica) para el Consejo
Profesional de Administracion de Empresas en cumplimiento a la normatividad vigente.

La propuesta econdémica debera ser presentada en pesos colombianos a precios fijos
inmodificables durante el plazo de validez de la oferta, salvo las disposiciones legales que
autoricen lo contrario. lgualmente, debe contener las diferentes cargas impositivas a que
hubiere lugar, incluido el impuesto a las ventas. De presentarse errores aritméticos en la
oferta econémica se tomard el valor unitario como referencia, la misma debera
diligenciarse de la siguiente forma:

ITEM DESCRIPCION VALOR UNITARIO

Prestar servicios para desarrollar el nuevo portal web (sede
1 |Electrénica) para el Consejo Profesional de Administracion | $
de Empresas en cumplimiento a la hormatividad vigente.

VALOR TOTAL | $

Atentamente,

Nombre del Representante
Legal

Cédula de Ciudadania N°

Razo6n Social:

Numero NIT:
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Firma

ANEXO N°7
MINUTA CONTRATO
El presente anexo incluye como guia para las partes contratantes, las condiciones
generales del contrato, pero esta minuta podra ser modificada o complementada por el
Consejo Profesional de Administracion de Empresas de acuerdo con el pliego de
condiciones, la propuesta del adjudicatario y la adjudicacién del contrato.

CONTRATO: DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO: XXX

FECHA: XXX 2021

Entre los suscritos, CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS, entidadcreada por la Ley 60 de 1981 y reglamentada por el Decreto 2718
de 1984, con Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 800.142.286, y domicilio en la
ciudad de Bogotd, D.C., en la Carrera15 No. 88 — 21 Oficina 803; por medio de su
representante legal OLGA PARRA VILLAMIL, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania N° , obrando en su calidad de Directora Ejecutiva
conforme la Resolucion No. 1741 del 29 de abril de 2014, suscrita por el Ministro de
Comercio, Industria 'y Turismo “Por medio de la cual se aprueba el Acuerdo 001 de 2014
del Consejo Profesional de Administracién de Empresas”, quien para los efectos del
presenteconvenio, se denominara “EL CONSEJO” y de otra parte
No. , en su calidad de

, identificada con cédula de ciudadania No. en su
calidad de Representante Legal, quien se denominard& EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el

presente Contrato, previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 2 numeral 2 de la Ley 1150 de 2007,
1. | Decreto1510 de 2013, Decreto 1082 de 2015y la Ley 60 de 1981 y el Decreto

Reglamentario 2718
de 1984, es viable contratar el servicio----- (Objeto a contratar)

Segun consta en el estudio previo elaborado por la coordinacion--------- , Se
requierecontratar un servicio (Descripcion de la Necesidad)

Para cubrir con esta necesidad el Consejo Profesional de Administracion de
3 | Empresas en cumplimiento de lo preceptuado en La Ley 1150 de 2007, el
Decreto 1082 de 2015, dio inicio a un proceso de seleccion abreviada de menor
cuantia respaldado con el certificadode disponibilidad presupuestal No expedido
por el responsable del presupuesto.
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Que el Consejo Profesional de Administracion de Empresas publicé el dia --- de----
4. | aviso de convocatoria publica, el proyecto de pliego de condiciones y los
estudios previosdel Proceso de Seleccion Abreviada — Menor Cuantia No --

Que una vez surtida la etapa de recepcién de observaciones al proyecto de
5. | pliego de condiciones y la publicacion de las respectivas respuestas, se expidid y
publico el Acto Administrativo de Apertura, correspondiente al Proceso de
Seleccion Abreviada — Menor

Cuantia No -------

Dentro del plazo estipulado para la recepcidn de ofertas se recibieron las de las
siguientes
proponentes: --------------

Verificados los documentos habilitantes por el Comité evaluador, se siguio
7. | adelante con laSeleccion Abreviada menor cuantia con las siguientes

Proponentes: -----------=-=-=-=-m-mmnmnmnooe
claridad de las propuestas que son objeto de rechazo y las que son objeto de
subsanabilidad).

Que el Consejo Profesional dio traslado del informe de evaluacién realizado por el
3 comitéevaluador al cual no presentaron observaciones por parte de los
proponentes.

Que en la Seleccién Abreviada de menor cuantia el menor valor lo ofrecio la firma
o. | (verificarsi hay puja). i) Que EL CONSEJO PROFESIONAL DE

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

dio traslado del informe de evaluacion realizado por el comité evaluador al cual
(presentaron o no presentaron observaciones al informe).

Que mediante Acto Administrativo el Consejo Profesional de Administracion de
10. Empresas

adjudico el Contrato al proponente ----------- , correspondiente al proceso de
SeleccionAbreviada - Menor Cuantia No. ---------

Que cumplidas las formalidades de la contratacion administrativa, hemos convenio
celebrar el presente contrato de (xxxx) el cual se regira por el pliego de condiciones, las
disposiciones civilesy comerciales que por su naturaleza le sean aplicables, siempre y
cuando no sean contrarias al Estatuto de Contratacion de la Administracién Publica, la
propuesta presentada por el CONTRATISTA, asi como por las siguientes
estipulaciones contractuales.

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO:

Prestar servicios para desarrollar el nuevo portal web -sede Electrénica- para el Consejo
Profesional de Administraciéon de Empresas en cumplimiento a la normatividad vigente.

CLAUSULA SEGUNDA. VALOR:

El valor del presente contrato es la suma de XXXXXXXXXXXXXXXXX MCTE ($XX.XXX.XXXX),
valor que incluye todos los costos directos e indirectos e impuestos a los que haya lugar.

CLAUSULA TERCERA. SUJECION A LA APROPIACION PRESUPUESTAL:

La ejecucion del contrato esta sujeta al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
XXX del XXXXXXXXXXXX, expedido por el responsable del presupuesto.

CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO:
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El Consejo realizara los pagos de acuerdo a las fases establecidas en las condiciones
técnicas de la siguiente manera: a) Un pago correspondiente al 30% del valor total del
contrato una vez el contratista haya cumplido con los entregables establecidos en la
fase 1 descritos en las condiciones técnicas; b) Un pago correspondiente al 25% del
valor total del contrato una vez el contratista haya cumplido con los entregables
establecidos en la fase 2 descritos en las condiciones técnicas; ¢) Un pago
correspondiente al 25% del valor total del contrato una vez el contratista haya cumplido
con los entregables establecidos en la fase 3 descritos en las condiciones técnicas; d)
Un pago correspondiente al 20% del valor total del contrato a la finalizacién del mismo,
una vez el contratista haya cumplido con los entregables establecidos en la fase 4
descritos en las condiciones técnicas, cada uno previa entrega del informe de las
actividades realizadas y recibidas a satisfaccion por la supervisién del contrato.

Para realizar los pagos se debera contar con la certificacion de recibo a satisfaccion de
los entregables propios de cada una de las fases establecidas para la ejecucién del
contrato, y que sera expedida por el supervisor del mismo. Asi mismo, se hace
necesaria la presentacion del documento de cobro correspondiente con el lleno de los
requisitos de ley que sean aplicables. El contratista debera acreditar igualmente el pago
de los aportes realizados al Sistema General de Seguridad Social que son exigibles.

Todas las demoras que se presenten por la presentacion inadecuada o inoportuna de
los documentos de cobro y sus soportes, seran responsabilidad del contratista, quien no
tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Lo
mismo se predicard cuando el contratista no elabore y presente oportunamente los
respectivos documentos de cobro.

CLAUSULA QUINTA. PLAZO DE EJECUCION:

El presente contrato tendra un plazo de ejecucion de cuatro (4) meses contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio, previa aprobacion de la garantia Unica solicitada.

CLAUSULA SEXTA. SUPERVISION:

La supervision del presente contrato, se ejercera a través de la Coordinacion
Administrativa del CONSEJO, quien tendrd las siguientes funciones: 6.1. Vigilar y
verificar el cumplimiento del objeto del contrato y las obligaciones adquiridas por las
partes. 6.2. Elaborar y suscribir el acta de inicio del contrato, una vez se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién. 6.3. Solicitar lainformacion y documentos
que considere necesarios, en relacion con el desarrollo del contrato. 6.4. Informar
sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion del
contrato. 6.5. Velar porque se realicen en debida forma las gestiones de las partes en el
contrato. 6.6. Solicitar y sustentar las modificaciones al contrato, cuando sea
procedente. 6.7. Las demas que se consideren necesarias para lograr el cumplimiento
de los objetivos planteados.

CLAUSULA SEPTIMA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactado.
2. EI CONTRATISTA no podra subcontratar ni ceder el contrato sin el
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consentimiento previo y escrito del CONSEJO PROFESIONAL.

3. Cumplir con los pagos correspondientes al sistema general de salud y de
seguridad socialintegral, de conformidad con lo establecido por la normatividad
vigente.

4. Obrar con lealtad, responsabilidad, idoneidad y oportunidad para con el
CONSEJO PROFESIONAL en desarrollo del objeto contractual.

5. Realizar por su cuenta y riesgo todas las diligencias que se requieran para cumplir
el objetodel contrato a celebrar, las cuales quedaran bajo su responsabilidad.

6. Pagar oportunamente los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral delpersonal que contrate para la ejecucién del contrato, lo mismo que el
pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier
género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias
para la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido
estimados por el proponente e incluido en el precio de su oferta.

7. Presentar al supervisor del contrato los informes y los soportes que sean
requeridos sobrela ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales cuando
sean solicitados por el mismo.

8. Mantener confidencialidad en el manejo de la informacion del proceso
contractual y su resultado.

9. Abstenerse de hacer uso de la informacion a la que accede con ocasion al
objeto contractual para cualquier objetivo diferente al mismo.

10. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato, como por hechos u omisiones que le fueren imputables y
que causen dafio o perjuicio a la entidad de conformidad con lo establecido en el
articulo 52 de la Ley 80 de 1993 y sus normas complementarias.

11. Constituir las garantias que avalan el cumplimiento de las obligaciones surgidas
del proceso contractual.

12. Ampliar o modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme
a la ley selo solicite el CONSEJO PROFESIONAL.

13. Las demas que le indique el supervisor del contrato y que se relacionen con el
objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Cumplir con la totalidad de las especificaciones técnicas establecidas para el
presente objeto.

2. Ejecutar las actividades de acuerdo con las fases establecidas en las
especificaciones técnicas.

3. Garantizar y asegurar que el portal web se desarrolle bajo las mejores practicas
de seguridad.

4. Realizar la transferencia de conocimiento que permita a la entidad y sus
funcionarios gestionar el portal.

5. El producto final debe tener aplicados los criterios maestros, requisitos de calidad
y normatividad asociada expuestos en las condiciones técnicas.

6. Implementar las mejores practicas y las Ultimas versiones estables disponibles de
la tecnologia solicitada.

7. Facilitar canales de comunicacion tales como: Linea telefénica, correo electronico,
chat, entre otros, para el soporte.

8. Garantizar que la herramienta construida permita la correcta gestion de los

www.cpde.gov.co
Télefono: 60 14841750 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 # 88 - 21, Oficina 803, Torre Unika Virrey



CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

requerimientos del Consejo Profesional de conformidad con lo establecido en el
anexo técnico.

9. Actualizar las nuevas versiones del software Drupal, si durante la ejecucion del
contrato se dieran, sin ningun costo adicional para la entidad.

10. Proveer personal calificado que atendera las solicitudes de acuerdo con lo
estipulado en las condiciones técnicas.

11. Garantizar el funcionamiento y continuidad de la operacion de los componentes
de hardware y software relacionados con la prestacion de los servicios
relacionados con el presente objeto.

12. Tomar todas las medidas preventivas para la correcta ejecucion de las
actividades necesarias en el cumplimiento del objeto del contrato, tendientes a
minimizar cualquier dafio a equipos, enseres y bienes en general. En caso de
presentarse dafio alguno, el contratista esta en la obligacién de repararlo sin que
esto represente un costo adicional para la Entidad.

13. Presentar a la supervision del contrato los informes requeridos para la
realizacion de los respectivos pagos.

14. Asumir los costos de transporte y los demas gastos asociados a la prestacion
del servicio en sitio, asi como las demas erogaciones necesarias para la
ejecucion del contrato.

15. Mantener fijos los precios unitarios de la propuesta durante la ejecucién del
contrato y hasta la liquidacién del mismo.

16. Asumir el riesgo cambiario y los posibles incrementos que puedan presentarse
durante la ejecucion del contrato.

17. Contar con protocolos de bioseguridad a través de los cuales se instruya a sus
trabajadores o contratistas acerca de las medidas que deben tener en cuenta y
adoptar para prevenir la exposicién al COVID-19.

18. Suministrar, los elementos de proteccion personal y bioseguridad a los
trabajadores o contratistas expuestos, y que, en el desarrollo de las funciones
propias del cargo, presenten riesgo directo o indirecto de exposicion al COVID-
19, de acuerdo con las recomendaciones y lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

19. Las demés que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto

OBLIGACIONES DEL CONSEJO

1. Verificar que los servicios prestados por EL CONTRATISTA se ajusten a los
exigidos debida y oportunamente.

2. Permitir al Contratista el acceso a la informacién del Consejo que requiera para el
cumplimiento del objeto contractual.

3. Pagar el valor del Contrato en los términos estipulados.
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CLAUSULA OCTAVA. PUBLICACION:

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, el presente contrato
requierepublicacién.

CLAUSULA NOVENA. DOCUMENTOS:

Forman parte integral de este contrato, los estudios previos, los pliegos de condiciones Y|
deméasdocumentos elaborados por EL CONSEJO, asi como los documentos que se
produzcan en

cumplimiento del mismo.

CLAUSULA DECIMA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:

El presente contrato se considera perfeccionado con la suscripcion del mismo por las
partes. Para su ejecucibn se requerird la expedicion del registro presupuestal,
aprobacién de la garantia Unicay suscripcion del acta de inicio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. GASTOS:

Los gastos que demande este contrato, correran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. IMPUESTOS:

EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares, que se deriven de la
ejecuciondel contrato, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION:

El presente contrato se celebra en atencion a la calidad de las partes y en tal virtud,

ninguna de

ellas podra ceder total o parcialmente su ejecucion o los derechos y obligaciones a su
cargo apersona natural o juridica alguna, sin autorizacién previa y escrita de las otras

partes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. MODIFICACIONES:

Todas las modificaciones que se efectlen al contrato deberan constar por escrito y ser
suscritaspor las partes, con anterioridad al vencimiento del plazo pactado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. TERMINACION:

Ademas de otras causales previstas en el presente documento, este contrato terminara:
1) Por mutuo acuerdo, siempre que la determinacién no implique renuncia a derechos
causados o adquiridos a favor de las partes. 2) En caso de sobrevenir graves motivos
posteriores a su celebracion que determinen la inconveniencia para el interés publico.
3) Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el
cumplimiento del Convenio. 4) Por cumplimiento anticipado del objetivo del Convenio,
conforme a la evaluacion que realice el Comité permanente de trabajo. 5)
Incumplimiento de las obligaciones por alguna de las partes, en cuyo caso la
terminacion quedara al arbitrio de la parte cumplida.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL:

Las partes declaran que no existe entre ellas relacion de subordinacién o dependencia
y en consecuencia, en la ejecucion del presente contrato, cada una de ellas actuaran
por su propia cuenta, utilizando sus propios medios y recursos y con plena autonomia
profesional y administrativa y por consiguiente, el CONSEJO no contraera ninguna
obligacion laboral con las

personas que EL CONTRATISTA vincule para la ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD:
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EL CONTRATISTA mantendra indemne al CONSEJO contra todo reclamo, demanda,
accion legaly costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA, durante la ejecucién del
objeto del contrato. En caso que se formule reclamo, demanda o accién legal contra EL
CONTRATISTA por asuntos, que segun el contrato, sean de responsabilidad de EL
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posiblede ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne a EL
CONSEJO y adelante los tramites para llegar a un arreglo del conflicto.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SITUACIONES NO PREVISTAS:

Las situaciones no previstas en el presente contrato, seran resueltas a través de los
representantes de las partes, de comun acuerdo.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. SOLUCION DE CONFLICTOS:

Las diferencias o controversias que ocurrieren entre las partes con motivo de la
ejecucion, interpretacion o incumplimiento del presente contrato, que no pudiesen ser
resueltas entre las mismas se deberan resolver por alguno de los mecanismos
alternativos de solucion de conflictos como: conciliaciéon, amigable composicion y/o
transaccion.

CLAUSULA VIGESIMA. CONFIDENCIALIDAD:

Las partes se abstendran de divulgar, publicar o comunicar a terceros informacion,
documentos oarchivos magnéticos, relacionados con las actividades de las otras partes,
gue conozcan en virtudde la ejecucién del presente contrato o por cualquier otra causa.

PARAGRAFO: Para estos efectos, las partes convienen que toda informacion que
reciban en virtud del presente contrato se considera importante y confidencial y por
tanto, se abstendran de divulgarla, transmitirla o utilizarla para cualquier fin diferente a
la ejecucion del presente contrato, hasta tanto la otra parte no de su autorizacion
expresa para ser divulgada. Se excluye de esta prohibicion la informacion que deba
enviarse a los entes de control de las partes, para conocimiento, seguimiento y/o
autorizacion del contrato y/o a las veedurias ciudadanas legalmente

facultadas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CLAUSULA DE TOTAL ENTENDIMIENTO:

Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
clausulas yparagrafos del presente contrato. En general, se da por comprendido a
cabalidad el presente

contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CONTROL CIUDADANO:

El presente contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. LEGISLACION APLICABLE:

El presente contrato se regird y sera interpretado de conformidad con las leyes de la
Republica deColombia, en particular por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la ley 1150
de 2007 y su decreto

Reglamentario y deméas normas concordantes.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. GARANTIA

EL CONTRATISTA constituira pdliza unica a favor de EL CONSEJO para garantizar
lasobligaciones emanadas del presente contrato, en cuanto a:
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Clase de Amparo OSSN Vigencia
Asegurado
- Con una vigencia igual al plazo de
Cumplimiento del 10% valor total del . i6n del 9 trat g ¢ P 4
contrato contrato ejecucion del contrato y cuatro (4) meses
mas.

. - 10% valor total del Con una vigencia igual al plazo de ejecucién

Calidad del servicio .
contrato del contrato y cuatro (4) meses mas.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, el CONTRATISTA se obliga a pagar al CONSEJO una suma equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total de la aceptaciébn de la oferta a titulo de
indemnizacién, por los perjuicios queocasione en caso de declaratoria de caducidad o
de declarar el incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales, sin
perjuicio de las multas a que haya lugar.

EL CONTRATISTA autoriza al Consejo, para que dicho valor sea descontado
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se
hara efectiva la garantia Unicaconstituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la
jurisdiccién competente.

Para efectos de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en caso de incumplimiento
total o parcial del objeto o las obligaciones contractuales, se aplicara el procedimiento
previsto para la

imposicion de multas.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. MULTAS:

En virtud de lo establecido en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes acuerdan
que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualesquiera de las obligaciones
sefaladas en el objeto y las obligaciones contractuales, a cargo del CONTRATISTA y
como apremio para que las atienda oportunamente, EL CONSEJO podra imponerle
mediante resolucion motivada, multas hasta cero con cinco décimas (0,5%) del valor de
la aceptaciéon de la oferta por cada dia de atrasoo retardo en el cumplimiento de sus
obligaciones, previo requerimiento al contratista, sin que el valor total de ellas pueda
llegar a exceder el diez por ciento (10%) de la misma.

El CONTRATISTA autoriza desde ya para que en caso de que EL CONSEJO le
imponga multas, el valor de las mismas se descuente de los saldos a su favor. De no
existir saldo a favor del CONTRATISTA, se haran efectivas con cargo a la péliza de
cumplimiento por él constituida.

Lo anterior salvo en el caso en que el CONTRATISTA demuestre que su tardanza o mora
obedecié6 a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente
comprobados.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE
MULTAS:

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, para la imposicién de
multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, asi como para la estimacion de los
perjuicios sufridos por EL CONSEJO y a efecto de respetar el debido proceso al
afectado, se observard el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
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2011, como sigue:

a) Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, EL
CONSEJOIo citara a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, hard mencion
expresa y detallada de los hechos que la soportan, acompafando el informe de
supervision en el que se sustente la actuacion y enunciara las normas o clausulas
posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en
desarrollo de la actuaciéon. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la
realizacion de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor brevedad posible,
atendida la naturaleza del objeto, las obligaciones contractuales y la periodicidad
establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la
garantia de cumplimiento consista en poéliza de seguros, el garante serd citado de la
misma manera.

b) En desarrollo de la audiencia, el ordenador del gasto del CONSEJO, presentara las
circunstancias de hecho que motivan la actuacién, enunciara las posibles normas o
clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollode la actuacién. Acto seguido se concedera el uso de la palabra
al representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante, para que
presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del
caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.

c) Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo
ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto
publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposiciéon o no de la multa, sancién o
declaratoria de incumplimiento.Contra la decision asi proferida so6lo procede el recurso
de reposicion que se interpondra, sustentara y decidird en la misma audiencia. La
decision sobre el recurso se entendera notificadaen la misma audiencia.

d) En cualguier momento del desarrollo de la audiencia, el ordenador del gasto del
CONSEJO, podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticion de parte, ello
resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime
conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada,
ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo
caso al adoptar la decisién, se sefialara fecha y hora para reanudar la audiencia.

La entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algin
medio tiene conocimiento de la cesacion de situacién de incumplimiento.

No se podra imponer multa alguna sin que se surta el procedimiento sefialado, o con
posterioridad a que el contratista haya ejecutado la obligacion pendiente.

El pago o la deduccion de las multas no exoneraran al contratista de su obligacién de
ejecutar el contrato y de las demas responsabilidades y obligaciones del mismo. El valor]
de la multaingresara a la Tesoreria Distrital.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIO CONTRACTUAL:
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Para todos los efectos legales y fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio
contractual la ciudad de Bogoté, D.C.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente documento y en constancia se firma en la ciudad de
Bogota D.C, a los ----------- 2021.

POR EL CONSEJO POR EL CONTRATISTA

XXXX

Directora Ejecutiva XXXXXXX
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